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Metodologie
privind acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic din
cadrul Facultatii de Biologie si Geologie

Metodologia este o completare la ,,Metodologia-cadru si criteriile privind acordarea gradatiilor
de merit de cdtre Universitatea Babes-Bolyai”, aprobata in Senatul UBB prin HS nr.
15102/12.10.2020, modificata si republicata In baza HS nr. 15483/19.10.2020 si HS nr.
49/11.04.2022

In Facultatea de Biologie si Geologie se aplici prevederile din ,Metodologia-cadru si criteriile
privind acordarea gradatiilor de merit de cdtre Universitatea Babes-Bolyai”.

Generalitati

Art. 1.

Personalul didactic din Facultatea de Biologie si Geologie, Universitatea Babes-Bolyai poate
beneficia, potrivit legii, de gradatie de merit.

Gradatia de merit se acorda angajatilor care au inregistrat rezultate deosebite in activitatea
didactica si de cercetare stiintifica, in pregatirea studentilor si care suntimplicati activ in viata
comunitatii academice la nivelul facultatii si al Universitatii.

Gradatia de merit reprezinta o crestere cu 25% a salariului de baza si se obtine prin concurs
organizat la nivelul facultatii.

Concursul pentru acordarea gradatiilor de merit consta in evaluarea activitatii profesionale si
performantelor Inregistrate de salariati.

Concursul presupune evaluarea candidatilor de catre o comisie propusa de decan si avizata de
consiliul facultatii.

Evaluarea se va realiza in baza criteriilor de evaluare stabilite de prezenta metodologie.
Rezultatele concursului pentru obtinerea gradatiei de merit sunt avizate de catre consiliul
facultatii.

Art. 2.

Gradatia de merit se acorda prin concurs, pe o perioada de 5 ani.

Angajatii care au beneficiat de gradatie de merit se pot inscrie din nou la concurs dupa
incheierea perioadei in care a primit precedenta gradatie de merit.

Art. 3.

Gradatia de merit se acorda cadrelor didactice titulare care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:

a) are o vechime in institutie, ca titular intr-o functie didactica sau didactica
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auxiliara de cel putin 3 ani;

b) au obtinut la evaluarile de catre conducere, conform procedurii operationale de evaluare a
activitatii profesionale, pe ultimii 3 ani calificativul cel putin ,foarte bine”;

c) media punctajului valid obtinut la evaluarile de catre studenti in ultimii 3 ani, conform
Procedurii operationale privind organizarea si desfasurarea procesului de evaluare a
prestatiei didactice de catre studenti (PO-CDUMC-AC 01 si PO-CDUMC-AC 02), este mai mare
de 3,5.

Media punctajului valid obtinut reprezinta media aritmetica a mediei generale a profesorului
pe disciplina pentru disciplinele predate in ultimii 3 ani universitari, in conditiile in care
numarul chestionarelor valide completate pentru o unitate didactica (curs/seminar/lucrare
practica) evaluata depaseste pragul de 30% din numarul studentilor inscrisi, si numarul
chestionarelor valide completate este de cel putin 5;

In cazul in care numairul chestionarelor valide se situeazi sub pragul de 30% din numarul
studentilor Inscrisi, si numarul chestionarelor valide completate nu este de cel putin 5, aceasta
conditie nu se va lua in considerare.

d) detin titlul stiintific de doctor;

f) nu a fost sanctionat disciplinar, exceptand situatia in care sanctiunea a fost radiata potrivit
legii;

g) Indeplineste criteriul de fidelitate fata de Universitatea Babes-Bolyai, conform art. 109 alin
(1) din Carta UBB;

h) are cont public pe Google Scholar, ORCID si WoS asociat direct si in mod clar cu
universitatea;

i) are intocmit si avizat planul individual de cariera academica pentru anul universitar
urmator. Aceasta conditie se va lua in considerare incepand cu anul universitar 2021/2022.
j) standardele facultatii (pentru functiile de asistent de cercetare, asistent universitar/CS si
lector universitar/sef de lucrari/CS III) sau standardele minimale CNATDCU (pentru functiile
de conferentiar universitar/CS Il profesor universitar/CS I).

Art. 4
In evaluare se vor lua in considerare ultimii 5 ani academici (de exemplu, in octombrie 2022
se va evalua perioada cuprinsa intre 1 octombrie 2017 si 30 septembrie 2022).

Art. 5.

In vederea inscrierii la concursul pentru acordarea gradatiilor de merit, fiecare persoani
interesata va depune la secretariatul facultatii, un dosar de concurs cuprinzand urmatoarele
documente semnate de catre candidat (in original):

a. cererea de inscriere la concurs (Anexa 1);

b. CV in format Europass;

c. fisa de autoevaluare pe ultimii 5 ani universitari a candidatului (Anexa 2), cu
respectarea criteriilor specifice stipulate in Anexele 5a si 5b, insotita de o listd justificativa
(sau documente, dupa caz);

d. declaratia pe propria raspundere privind faptul ca informatiile se refera la propria
activitate si corespund adevarului (Anexa 3).
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Art. 6.
Calendarul de desfasurare se avizeaza de catre Consiliul Facultatii si este adus la cunostinta
intregului personal didactic al facultatii.

Art. 7.

Comisia de evaluare, precum si cea de contestatii, alcatuite din numar impar de minim 3
membri titulari si 2 membri supleanti, sunt propuse de catre decan/directorul de departament
si sunt aprobate de consiliul facultatii.

In urma aprobirii, comisiile de evaluare si contestatii sunt numite prin decizia rectorului UBB
(Anexa 4).

In alcituirea comisiei de evaluare si a comisiei de contestatii, se va avea in vedere evitarea
conflictului de interese.

Art. 8.
Criteriile de evaluare ale candidatilor si ponderea acestora in punctajul final sunt prevazute in
Anexa 6, conform Fisei de evaluare (Anexele 5a si 5b).

Art. 9.

Comisia de evaluare analizeaza si evalueaza dosarele de concurs conform criteriilor si
indicatorilor de apreciere a activitatii candidatilor si va Intocmi grila de apreciere a candiatului
si o ierarhizare a candidatilor in ordinea descrescatoare a punctajelor finale obtinute (Anexa
6).

Comisia de evaluare verifica inclusiv corectitudinea datelor furnizate in dosarul de concurs
prin compararea cu alte documente justificative.

Completarea de informatii inexacte atrage descalificarea imediata a candidatului de catre
comisia de evaluare

Sunt declarati admisi la concursul organizat in vederea acordarii gradatiilor de merit, in limita
locurilor scoase la concurs, candidatii cu punctajele cele mai mari.

In caz de egalitate de puncte se aplici criteriile de departajare (Anexa 6).

Art. 10

Pe baza ierarhizarii si a numarului de gradatii de merit scoase la concurs, comisia de evaluare
va Intocmi lista cu propunerile pentru acordarea gradatiilor de merit. Rezultatele cu punctajele
obtinute vor fi facute publice.

Art. 11

Candidatii la concursul pentru acordarea a gradatiilor de merit au dreptul de a contesta
punctajul acordat de catre comisia de evaluare.

Contestatiile vor fi reevaluate de catre comisia de rezolvare a contestatiilor, constituita
conform art. 7.

Contestatia se Intocmeste si se depune in locul specificat prin anuntul de concurs, in termen
de 2 zile lucratoare de la data anuntarii rezultatelor.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la data inregistrarii acestora.
Rezultatele finale se fac publice si se valideaza de consiliul facultatii.



Facultatea de Biologie si Geologie

Str. Republicii nr. 44
Cluj-Napoca, cod postal 400015
Tel.: 0264.431.858
bioge@ubbcluj.ro
biogeo.ubbcluj.ro
Art. 12
Documentatia care a stat la baza acordarii gradatiilor de merit, respectiv dosarele candidatilor
admisi si contestatiile inregistrate impreuna cu documentatia care a stat la baza solutionarii
lor vor fi arhivate la facultate.

Art. 13

In situatia neacordirii tuturor gradatiilor de merit la nivelul facultitii, acestea pot fi
redistribuite. Redistribuirea gradatiilor de merit se face de catre conducerea facultatii.
Modalitatea de redistribuire a gradatiilor de merit este stabilita de conducerea facultatii si
sprobata de consiliul facultatii.

Art. 14.
Prezenta metodologie intra in vigoare la data aprobarii sale de catre Consiliul Facultatii.

Aprobata in sedinta Consiliului Facultatii de Biologie si Geologie din data de 16.09.2022
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Anexal

Cererea de inscriere la concurs

[Nr. inregistrare]

DOMNULE RECTOR,

SUDSEMNATUL(A). ¢ ettt e
angajat/a in functia de la
........................................................................ va rog sa binevoiti a-mi aproba inscrierea la

concursul pentru obtinerea gradatiei de merit, organizat de catre (facultatea/ unitatea institutionald)

Data, Semnatura,

Domnului Rector al Universitatii Babes-Bolyai Cluj-Napoca
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Anexa 2

Fisa de autoevaluare
a candidatului la obtinerea gradatiei de merit acordata personalului didactic

(Fisa de autoevaluare va cuprinde informatii referitoare la performantele inregistrate de citre candidat in ultimii 5 ani
universitari, urmdrind structura de mai jos. Pentru fiecare criteriu, se va face referire expliciti la indicatorii de performanti
stabiliti prin metodologia proprie de acordare a gradatiilor de merit a facultitii sau a unitdtii institutionale.)

I Descrierea succinta a pozitiei ocupate si a activitatilor specifice postului

II Descrierea performantelor inregistrate

Criteriul I: Dimensiune didacticd

A B C D
Denumirea indicatorului Punctajul alocat indicatorului Numarul de realizari ale Punctajul obtinut de candidat
(specificat iIn metodologia (specificat In metodologia candidatului, raportat la pentru indicator (coloana B x
proprie) proprie) specificul indicatorului coloana C)

S ctajelor obtinute
Punctaj total C 1 uma punctajelor obtinu
pentru indicatorii aferenti C I

Criteriul 1I: Dimensiune stiintifici/creatie artisticd/performanta sportiva

Denumirea indicatorului Punctajul alocat indicatorului Numarul de realizari ale Punctajul obtinut de candidat
(specificat iIn metodologia (specificat In metodologia candidatului, raportat la pentru indicator (coloana Bx
proprie) proprie) specificul indicatorului coloana C)

Punctaj total C II Suma. pu.nctaje.l.or obtim.lte
pentru indicatorii aferenti C II

Criteriul I1I: Dimensiune civicd (pro UBB si societate)

Denumirea indicatorului Punctajul alocat indicatorului Numarul de realizari ale Punctajul obtinut de candidat
(specificat iIn metodologia (specificat In metodologia candidatului, raportat la pentru indicator (coloana Bx
proprie) proprie) specificul indicatorului coloana C)

S tajel btinut
Punctaj total C III uma punctajelor obtinute
pentru indicatorii aferenti C II1

Media ponderata a punctajelor
obtinute la fiecare criteriu
(calculati conform ponderilor

previzute de metodologia proprie)

PUNCTA] TOTAL

Semnatura,
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Anexa 3
Declaratia pe propria raspundere a candidatului
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/a . , domiciliat/a in
localitatea.........cooeiiiiiiiiii i P 1 & ,
Nnr. .......... ,bl - sjudetul ..o , posesor/posesoare a actului
de identitate 1<) o t- 107 S eliberat de
................................................................ ladatade .......cooovviiiiiiii , cunoscand

dispozitiile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ca

datele si informatiile prezentate in dosarul de concurs se referd la propria activitate si corespund

adevarului.

Semnatura,
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Decizia Rectorului UBB de numire a comisiei de evaluare si contestatie

In urma propunerilor

DECIZIE

(conducatorului facultitii/ al unitdtii

institutionale organizatoare) si a aprobarii lor prin Hotdrarea (consiliului facultitii/ Consiliului de

Administratie al UBB) nr. ...

.................................. din data de

................................... , In baza

Hotararii Senatului UBB nr. .................... oo referitoare la aprobarea Metodologiei -cadru
privind acordarea gradatiilor de merit de catre Universitatea Babes-Bolyai, rectorul Universitatii

Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, prof. univ. dr. Daniel David, numeste urmatoarele comisii de

evaluare si contestatie:

I. Comisia de evaluare:

Titlu/ Functie
Prenume, nume membri

Structura UBB in cadrul careia activeaza membrii comisiei

Membri titulari:

1.

2.

3.

Membri supleanti:
1.

2.

II. Comisia de contestatie:

Titlu/ Functie
Prenume, nume membri

Structura UBB in cadrul careia activeaza membrii comisiei

Membri titulari:

1.

2.

3.

Membri supleanti:
1.

2.

RECTOR,

Prof. univ. dr. Daniel DAVID




Facultatea de Biologie si Geologie

Str. Republicii nr. 44
Cluj-Napoca, cod postal 400015
Tel.: 0264.431.858
bioge@ubbcluj.ro
biogeo.ubbcluj.ro

Anexa 5a

Criteriile de apreciere a activitatii personalului didactic care candideaza la
obtinerea gradatiei de merit

Criteriul I: Dimensiunea didactica

Criteriul II: Dimensiune stiintifica/creatie artistica/performanta sportiva
Criteriul III: Dimensiune civica (pro UBB si societate)

Indicatorii si punctajele sunt trecute in Anexa 5b.

Evaluarea va avea la baza:

- dimensiunile si indicatorii cuprinsi in Fisa planului individual de carierd academicd din cadrul
Regulamentului privind intocmirea Statelor de functii ale personalului didactic si de cercetare din
UBB la invditamantul cu frecventd si Planul individual de carierd academicd asociat - aprobat prin
Hotararea Senatului cu nr. 9474/13.07.2020, ce poate include indicatorii suplimentari
specifici aprobati in prealabil de Senatul UBB precum si

- criteriile stabilite prin Procedura operationald de evaluare a cadrelor didactice si cercetitorilor de
catre conducere-PO-CDUMC-A15 aprobata prin Hotararea Senatului cu nr. 392/14.01.2019.

Nota:
e Se recomandd anexarea unor dovezi scriptice pentru activitatile listate in
document.
e Se trec numai activitatile care nu au presupus remuneratii sau recompense
financiare.
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Anexa 6

Grila de apreciere
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a activitatii candidatului la obtinerea gradatiei de merit acordata personalului didactic

I. indeplinirea conditiilor obligatorii:

Functia didacticd ocupatd in baza unui contract
individual de munca pe durata nedeterminatd, cu
normd intreagd, cu functia de bazd in Universitate

Indeplinirea conditiei
(DA /NU)

Vechimea in institutie intr-o functie didactica
(min. 3 ani)

(nr. anilor de vechime)

A obtinut la evaludrile de catre conducere din ultimii

3 ani calificativul ,foarte bine” (DA/NU)
| Detine titlului stiintific de doctor (DA /NU) |
| Existenta unei sanctiuni disciplinare (DA /NU) |
Indeplineste criteriul de fidelitate fatd de universitatea (DA /NU)
Babes-Bolyai, conform art. 115 alin (1) din Carta UBB
Are cont p‘ubli? pe Glvogle Schoolar, ORCID ‘§i (DA /NU)
Publons, asociat direct si in mod clar cu universitatea
A obtinut la evaludrile realizate de studenti In ultimii 3
ani un punctaj peste 3.50 (cf. Art.3, pct.d. din prezentul (DA /NU)
Regulament)
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Punctajul final al evaluarii reprezinta suma punctajelor acordate de comisia de evaluare celor trei

criterii de evaluare conform Fisei de evaluare.

Fisa de evaluare pentru asistenti universitari si sefi de lucrari

Nume si prenume candidat

Functia
Departamentul
Nr. . med.erea. Comisia de Pl'mcfaj ul.
et Criteriul de evaluare criteriului evaluare (B) criteriului
(A) C=(AxB)/100
I. | Dimensiune didactica 100%
II. | Dimensiune stiintifica 100%
III. | Dimensiune civica (proUBB si societate) | 100%
Punctajul final:
(suma
punctajelor din
coloana C)

Criterii de departajare:

1. Media punctajului valid obtinut la evaluarile de cdtre studenti in ultimii 3 ani, dacd numarul
chestionarelor valide completate pentru o unitate didactica (curs/seminar/lucrare practica)
evaluatd depaseste pragul de 20% din numadrul studentilor inscrisi, si numarul

chestionarelor valide completate este de cel putin 5.
2. Factorul de impact pentru articolele publicate pe perioada evaluata

Membrii comisiei de concurs:

Membrul 1 (titlu/ functie, prenume, nume, SEMNALUTE)........c.oiuiiiiiiiiiiiiiiiiiie e
Membrul 2 (titlu/ functie, prenume, nume, SEMNALUTE).........coooviiiiiiiiiiiiiiiiiii

Membrul 3 (titlu/ functie, prenume, nume, SEMNALUTE).........oooviiiiiiiiiiiiiiiiiii




Fisa de evaluare pentru conferentiari si profesori universitari
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Nume si prenume candidat

Functia
Departamentul

P P jul
Nr. .. f)nd.erea. Comisia de l.mcfa] u.
crt Criteriul de evaluare criteriului evaluare (B) criteriului

' (A) C=(AxB)/100

I Dimensiune didactica 100%
II. | Dimensiune stiintifica 100%
III. | Dimensiune civica (proUBB si societate) | 100%

Membrii comisiei de concurs:

Membrul 1 (titlu/ functie, prenume, nume, semndturdi)
Membrul 2 (titlu/ functie, prenume, nume, semndturi)

Membrul 3 (titlu/ functie, prenume, nume, semniturd)

Punctajul final:
(suma
punctajelor din

coloana C)




