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S . . Motivele
.. Actiuni preconizate pentru . N . Cuantificarea .
Domenii ale — o l P Cuantificarea obiectivului/ - P nerealizarii
e Obiective indeplinirea obiectivelor. . . Responsabili Termen realizarii <
calitatii o Indicatori L . (daca este
Criterii obiectivului
cazul)
Capacitate 1. Imbunaititirea Evaluarea/elaborarea Evaluare Programului de Decanul Octombrie A fost evaluat Planul
institutionala calitatii activitatii din | Programului de asigurare a Asigurare a Calitatii pe 2022- | Responsabil 2023 de Asigurarea Calitatii
FBG calitatii la nivelul FBG 2023. CEAC pe pe 2022-2023 sis-a
Stabilirea activitatilor in facultate intocmit Planul de
cadrul Programului de Asigurarea Calitatii pe
Asigurare a Calitatii pentru 2023-2024
2023-2024
2. Stabilirea Evaluarea/elaborarea Planului Evaluare Plan Operational Decan, Septembrie | A fost evaluat Planul
misiunii/obiectivelor | operational 2022-2023 prodeacani 2023 operational pe 2022-
facultatii in Raportul decanului Plan Operational 2023-2024 Martie 2024 | 2023 si s-a Intocmit
concordanta cu Raport decan pe anul 2023 Planul de operational
misiunea strategica pe 2023-2024. A fost
asumata de UBB elaborat Raportul
decanului pe 2023
3. Intretinerea Revizuirea si actualizarea Pagina privind asigurarea Responsabil Permanent | Pe site-ul facultatii
paginii privind documentelor prezentate pe site | calitatii de pe site-ul FBG CEAC pe existd link ,Asigurarea
asigurarea calitatii privind asigurarea calitatii in facultate calitatii”. S-au revizuit
de pe site-ul FBG FBG PO, Planul de
asigurare a calitatii,
proceduri
4. Promovarea Promovarea facultatii in randul Pliante si brosuri de Conducerea Periodic S-au realizat pliante si
facultatii si viitorilor posibili candidati la prezentare a facultatii; facultatii brosuri de prezentare




informarea

admitere

Actualizarea permanenta a

Directorii de

a facultatii, distribuite

potentialilor studenti | Actiuni de popularizare a site-ului facultatii; departament in scoli si licee.
Facultatii de Biologie si Geologie | Prezentarea ofertei Corpul Site-ul facultatii
printre elevii de liceu, a educationale - actiuni de profesoral actualizat permanent;
necesitatilor pietei muncii si a popularizare pe social si Actiuni de
domeniilor de varf ale cercetdrii | mass-media popularizare pe social
(inclusiv prin reteaua ALUMNI si | Participare la Caravana UBB media. Aparitii TV
prin actiuni ale organizatilor la adunari/seminarii/ targuri pentru popularizarea
studentesti) nationale si internationale admiterii, prezentarea
prin intermediul UBB; ofertei educationale si
Prelegeri organizate pentru a diferitelor activitati
licee si scoli, protocoale de intreprinse de cadrele
colaborare cu licee etc. didactice si studenti,
testimoniale ale
absolventilor si
interviuri ale acestora.
Participare la
Caravana UBB de
prezentare a ofertei
educationale;
Prezenta la adunari/
seminarii/ targuri
nationale si
internationale prin
intermediul UBB.
5. Asigurarea Utilizarea sistemelor informatice | Functionarea site-urilor si Conducerea Permanent | S-au utilizat
eficientei activitatii in activitati de secretariat, portalurilor facultatii. Facultatii, platformele puse la
administrative administrative si financiar- Dezvoltarea site-urilor Secretariatul, dispozitie de UBB
contabile centrelor de cercetare. Inginerul de pentru admitere,
Asigurarea transparentei Actualizarea In permanenta a | sistem burse, evidenta

informatiilor de interes public
Dezvoltarea facilitatilor de
prezentare a facultatii si
promovare electronica a
programelor de studii si
cercetare

paginilor web ale facultatii.
Utilizarea platformelor puse
la dispozitie de UBB

scolara. Toate
informatiile publice au
fost afisate pe site-ul
FBG.

Activitatea
admistrativa s-a
desfasurat cu
rezultate bune, si ca
urmarea bunei
colaborari a
personalului
adminstrativ cu
conducerea facultatii




Eficacitate
educationala

1. Cresterea calitatii | Actualitatea continutului Actualizarea cursurilor si Decan, Anual Acolo unde a fost
actului educational. curricular. lucrarilor practice pentru prodecani, posibil, rezultatele din
Curricula in concordanta cu imbunatatirea continutului directori de activitatile de
evolutiile actuale si dinamica stiintific, utilizand rezultatele | departament cercetare proprii au
domeniilor cercetarilor stiintifice proprii fost integrate in
sau din literatura cea mai informatiile cursurilor
recenta. si laboratoarelor.
S-a pus accentul pe
aspecte practice cu
exemplificari
2. Invatimant Analiza planurilor de invatamant | Numar planuri de invatamant | Conducerea Periodic Au fost elaborate sau
universitar in si a fiselor de disciplina la nivel actualizate (licenta si master) | facultatii revizuite planurile de
concordanta cu licenta si master, in vederea Raportul activitatii didactice Directorii de invatamant: Licenta: 9
cerintele pietei de coreldrii acestuia cu necesitdtile | Accentuarea aspectelor departament (IF); Master: 7 (IF), 2
munca angajatorilor. practice 1n activitatea Tutorii de an (IFR).
Actualizarea programelor didactica. Responsabili de Activitatea la orele de
analitice in functie de ultimele Fise de disciplina actualizate | specializari laborator s-a axat
publicatii in domeniu. (licenta si master). aproape in totalitate
Consultarea reprezentantilor pe aspectele practice.
mediului economic pentru La Intocmirea
stabilirea prioritatilor in cazul planurilor de
fiecarui program de studiu. invatamant au fost
Invitarea unor experti din consultati partenerii
practica pentru a discuta in economici, potentiali
cadrul orelor de curs/seminar cu angajatori si studentii.
studenti
3. Invatimant Noi metode de predare activasi | Actualizarea fiselor de Conducerea Permanent | Au fostrevazute si
centrat pe student imbunatatirea celor actuale disciplina facultatii actualizate toate fisele
(cursuri interactive, utilizarea Directorii de de disciplina (licenta
metodelor moderne de predare, departament si master).
stimularea creativitatii, Tutorii de an
invatarea prin Responsabil de
descoperire/problematizare) specializare
Asigurarea programului de Disponibilitatea orarului de Conducerea Tutorii de an au fost in
consultatii pentru fiecare consultatii/tutoriat la nivelul | facultatii permanentd in
disciplina fiecarui cadru didactic al Directori de legatura cu studentii,
Desfasurarea activitatilor de facultatii departament sprijinindu-i in
tutoriat Tutorii de an problemele ivite.
Cadrele didactice au
asigurat consultatii
conform fiselor de
disciplina
Participare la proiecte de Aplicatii de teren semestriale | Conducerea Iunie 2024 Au fost incheiate 23




practica sau la sfarsit de an, cu facultatii Periodic acorduri de practic3,
Organizarea de aplicatii practice | caracter general sau pe Directorii de s-au completat 54
de teren, vizite de studiu cu discipline departament conventii de practica
studentii pentru a asigura Tutorii de an si au fost incheiate 61
legdtura cu mediul de afaceri. Responsabilii de contracte de
practicd, UBB voluntariat.
Aplicatiile de practica
in teren s-au
desfasurat conform
programarillor
Antrenarea unui numar cat mai Numar de studenti atrasi in Directori de Permanent Temele de cercetare
mare de studenti in proiecte si proiectele de cercetare proiecte ale studentilor au fost
teme de cercetare stiintifica conduse de cadre didactice Toate cadrele abordate in cadrul
conduse de cadre didactice Numadr de teme de cercetare didactice cercurilor stiintifice
abordate in cadrul cercurilor studentesti.
stiintifice studentesti Rezultatele au fost
prezentate la sesiunile
de comunicari ale
departamentelor, la
sesiunile de
comunicari ale
studentilor, si la alte
manifestari stiintifice
(ex. BioTA).
Stimularea studentilor pentru Numar studenti care au Responsabil Permanent | Au fostacordate 12
participarea la mobilitati tip obtinut burse Erasmus. Erasmus pe burse Erasmus in
Erasmus. Numar de parteneriate noi facultate cadrul parteneriatelor
Stabilirea de parteneriate cu alte | sau reinnoite incheiate cu alte | Cadrele incheiate cu alte
universitati in vederea realizarii | universitati. didactice universitati.
de mobilitati studentesti titulare Studenti ai liniilor de
studiu maghiare au
participat In mobilitati
de studiu/cercetare in
cadrul Programului
Makovecz (Lm.).
Exista 31 acorduri cu
universitati UE si 10
acorduri cu
universitati nonUE.
Reducerea abandonului Numar absolventi 2024 / Conducerea [ulie 2024 Monitorizarea in
universitar. Aplicarea P.O. numar inscrisi in anul 1 in facultatii, vederea reducerii
privind abandonul universitar 2020si 2021 Presedinte CEAC abandonului scolar s-a

pe facultate,

facut in cadrul




tutori de an

Proiectului ROSE -
,Prevenirea si
combaterea
abandonului studiilor
universitare prin
educatie remediala.
AG nr. 299/NC/II din
23.12.20109.
Absolventi 2024 -
Licenta: 186 (din care
157 cu examen de
licenta sustinut); -
Master: 120 (din care
100 cu examen de
disertatie sustinut)

4. Dezvoltarea bazei | Dotarea si modernizarea Laboratoare didactice si de Conducerea Periodic Dotarea si
materiale si a spatiilor didactice si de cercetare | cercetare, sali de curs, dotate | facultatii repararea/amenajarea
spatiilor de din facultate cu aparatura, echipamente, Administratia spatiilor didactice
invatamant in mobilier etc. facultatii /cercetare s-a facut
vederea cresterii Dir. de din fondurile UBB sau
calitatii activitatii departament sponsorizari:
desfasurate de tot Directorii de (Terapia, pt. dotarea a
personalul din FBG grant 2 laboratoare)
5. Imbunititirea Selectia personalului didactic pe | Posturi neacoperite scoasela | Directorii de Februarie Sem [ (2023-2024), au
calitatii activitatii criterii de competenta concurs, necesare cresterii departament, 2024 fost scoase la concurs
profesionale calitatii procesului de Cadrele Iunie 2024 2 posturi de profesor
(didactice si de invatamant didactice si 4 posturi de sef de
cercetare) a cadrelor Numarul de persoane titulare, lucrari.Sem II (2023-
didactice promovate/an/facultate/linie | Comisiile de 2024), au fost scoase
de studiu resort din la concurs 2 posturi de
facultate sef lucrari. Ocuparea
posturilor s-a facut pe
baza de concurs.
Cresterea productiei stiintifice Lucrari publicate, participari | Decan, Permanent | S-au publicat: 259
recunoscute international a la evenimente stiintifice, prodecani, articole, din care: 243
facultatii participari in proiecte directori de Wos/Scopus, 8 BDI, 1
departament in reviste neindexate,

7 ERIH PLUS. Au fost
publicate 7 carti si 14
capitole/studii, 37 de
lucrari in volume de
conferinte (din
Manag.Cercetarii,




2023-sept 2024)

6. Imbunititirea Mentinerea si perfectionarea Numar candidati/loc bugetat | Decanul Aprilie 2024 | Au participat 125 de
calitatii studentilor si | concursurilor ,Emil Racovita”, la concursurile ,Emil Prodecanii candidati la concursul
a pregatirii acestora | ,Apathy Istvan” si ,Koch Antal” Racovita”, ,Apathy Istvan” si Consiliul Septembrie | ,E.Racovitd”, 40 de
Atragerea de studenti dsin »,Koch Antal” la admiterea din | facultatii 2024 candidati la
straindtate iulie. Studenti din strainatate | Directorii de concursul ,Apathy 1.”
inscrisi departament si 1 candidat la
concursul ,A. Koch”.
Studenti stradini -
licenta: 10, din care 6
in anul I; master: 3
(toti anul I)
Cresterea concurentei la Prezentarea facultatii In mass | Decan, Permanent | A fost realizat
admitere Sporirea atractivitatii media si pe retelele de prodecani, programul si startegia
programelor de studiu socializare. Prelegeri directori de de promovare: circa
organizate pentru licee si departament 24 de participari si
scoli, protocoale de prelegeri In mass-
colaborare cu licee etc. media legate de
Actualizarea curiculei in promovarea FBG;
functie de cerintele pietei de participare la 4 scoli
munca. de vara. 32 even./
conferinte/actiuni
pentru comunitate. Au
fost desfasurate
actiuni de
popularizare 1n scoli si
licee din mai multe
judete. Proiectul VIPP
2 - Viitorul Planetei
Pamant AG nr.
310/SGU/PV/III din
18.06.2020
7. Sustinerea Analiza activitatii de cercetare Articole publicate Cadrele Permanent | Activitatea de
activitatilor de existente si a rezultatelor Evenimente stiintificce didactice cercetare a fost
cercetare stiintifica. acestora in cadrul organizate titulare analizata la nivelul
Imbunititirea departamentelor. Granturi si proiect de Responsabil fiecarui departament
rezultatelor Participarea la competitii cercetare castigate asigurarea (evaluarea de catre
activitatii de deschise prin programe de calitatii conducere): 259
cercetare a cadrelor | finantare a cercetarii; Prodecan articole, 190 de
didactice Valorificarea rezultatelor responsabil cu participari in proiecte,
cercetarii prin publicatii, cercetarea 13 contracte de




organizarea de sesiuni de consultanta cu
comunicari si conferinte in parteneri economici, 5
cadrul FBG. Dezvoltarea unor cursuri deschise, 27
grupuri de cercetare noi si de intruniri stiintifice
consolidarea celor existente (,Seminariile
Activitate de consultanta Facultatii”)
Managementul | 1. Cresterea calitatii | Elaborarea si actualizarea de Regulamente si proceduri Decan, Permanent | Au fost elaborate
calitatii activitatii proceduri interne si regulamente | actualizate, documente noi Prodecani regulamente si
desfasurate de pentru activitatile din Facultatea | eleborate Dir. de depart., proceduri pentru
personalul din de Biologie si Geologie, conform Admin.sef, activitatile din FBG,
Facultatea de prevederilor legale si a celor Comisia de care se regasesc pe
Biologie si Geologie institutionale. regulamente site-ul facultatii
2.Evaluarea interna | Monitorizarea activitatilor din Rapoarte de evaluare Decan, Directori | Septembrie | Actualizarea comisiei
a calitatii Planul operational asumat si intercolegiald, de catre de depart. 2024 CEAC, Evaluarea P.O.
Planul de asigurare a calitatii conducere, de catre studenti Responsabil sia P.A.C. pentru
Armonizarea practicilor de Structuri responsabile cu asigurarea 2022-2023 si
evaluare interna cu standardele evaluarea interna la nivelul calitatii elaborarea celor
de performanta internationala. facultatii. Membrii CEAC pentru 2023-2024.
3. Aplicarea Evaluarea de catre colegi a Numarul cadrelor didactice Conducerea Februarie Evaluarea
procedurilor de performantelor didactice si de evaluate colegial facultatii 2024, Iulie intercolegiala: 15
evaluare a cercetare la nivelul fiecarui Membrii CEAC 2024 persoane (media 4,83)
personalului didactic | departament Dir. de depart.
Evaluarea personalului didactic Numarul cadrelor didactice Conducerea Martie Evaluarea de catre
de catre studenti evaluate on-line de catre facultatii 2024, Iulie studenti: 2989
studenti Membrii CEAC 2024 chestionare (media
Dir. de depart. 4,60)
Evaluarea de catre conducerea Rezultatele aprecierii pe baza | Conducerea Noiembrie Evaluare de
facultatii/departamentului fiselor de autoevaluare, a facultatii 2023 conducere: 66
fiselor de evaluare si a Membrii CEAC persoane (media
indicatorilor asumati in Directorii de punctajelor 4,76)
planul individual de cariera departament
4. Cresterea Organizarea siturilor facultatii si | Site-ul facultatii si site-urile Conducerea Permanent Pagina web a facultatii
vizibilitatii facultatii | ale departamentelor. departamentelor facultatii este functionala si
atat pe plan national, | Revizuirea si actualizarea Dir. de actualizata. Activitatile
cat si international documentelor prezente pe site, departamente FBG promovate si in
conform prevederilor legale si a Secretariatul massmedia, canalul
celor institutionale Administrator YouTube, conturile de
site Facebook, Instagram,
Twitter
Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Prodecan, Decan,

Sef lucr.dr. Horea Bedelean

Prof. dr. Manuela Banciu




