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Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Sursa . Termene

R . - . - . Lo . . . Responsabil
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate finantare

1. Modernizarea - Dotarea cu infrastructura adecvata | Numar Realizat partial: Fonduri UBBsi | Conducerea 2022

procesului didactic prin audio-video pentru crearea de baze | laboratoare dotate | Numar de laboratoare 424891 lei | ale facultatii, facultatii

incurajarea introducerii | de date virtuale cu lucrarile practice | Aparatura din dotate: 14 (mobilier si/sau surse Directorii de

de noi metode de filmate laboratoare confortabil, cu mese de alternative, Departamente

predare in concordanta - Demersuri pentru obtinerea de Numar lucru cu dotari extrabugetare Administratorul

cu cerintele abonamente permanente pentru abonamente la corespunzatoare, mese Granturi SEED | sef facultate

invatamantului jurnale video care publica diferite jurnale video rotunde pentru sdli de

international bazate pe metode/tehnici filmate seminarii etc.).

invatarea prin Aparatura din 269299 lei

descoperire/
problematizare si
predarea activa.

laboratoare: 12 tipuri de
aparatura (microscoape,
camere video,
videoproiectoare,
spectofotometru, sistem
electroforeza,
calcultoare, camere si
proiectoare video etc.)




Nu s-a terminat
reconditionarea
mobilierului existent cu
valoare istorica si nu s-a
terminat reamenajarea
unor laboratoare.

2. Propunerea de - master de Bioinformaticd cu Numar programe Realizat partial: Au Fonduri ale Conducerea 2022
programe noi de studii predare in limba engleza; noi de studii inceput demersurile facultatii facultatii
(interdisciplinare in - master de Geologia resurselor | propuse pentru acreditarea celor Directorii de
limbi de circulatie energetice cu predare in limba doua programe. Departamente si
internationala) engleza responsabilii
pentru aceste
programe de
studii
3. Inmultirea si - intalniri cu reprezentanti ai Numar intalniri cu | Realizat partial: Proiecte de Prodecanul de Continuu
consolidarea legaturilor | unitatilor socio-economice pentru potentiali - 14 protocoale cadru de practica resort,
dintre Facultate si prezentarea activitatii si de oferte de | angajatori. colaborare (din care 3 Responsabilii de
potentialii angajatori stagii/intership-uri in cadrul proiectelor de practic3,
- Infiintarea unor cursuri Numar programe practica) Responsabilii
postuniversitare pentru integrarea de tip intership - 33 acorduri de practica pentru aceste
absolventilor pe piata muncii - 248 Conventii de programe de
- promovarea programelor de practica studii
practica individuala de tip internship
- infiintarea unor tutoriate mixte Nu s-au realizat cursurile
angajator-cadru didactic care sa postuniversitare.
asigure o  pregatire  specifica
anumitor locuri de munca.
4. Asigurarea calitatii Elaborarea si revizuirea periodicd a | Numar planuri de | Realizat: Prodecanul de 2022
programelor de studiula | planurilor de Invatdmant (cu | invatamant Au fost elaborate si resort, Directorii
nivel licentad si masterla | respectarea normelor ARACIS si a | licentd; Numar revizuite 9 planuri de de departamente
Facultatea de Biologie si | reglementarilor interne UBB) | planuri de invatamant-licenta si 8 Responsabilii
Geologie Actualizarea fiselor de disciplina. invatdmant master | planuri de Invatamant- pentru aceste
Numar fise master. programe de
disciplina licent3; Au fost actualizate, studii,
Numar fise completate si revazute Titularii de
disciplina master toate fisele de disciplina discipline
la nivel licenta si master
5.Pregatirea studentilor | Formarea unor deprinderi de Recomandarea Realizat: Conducerea Continuu
si calitatea pregatirii. documentare onesti pentru studenti | adresata cadrelor Cursuri de ,Metodologia facultatii,
didactice de a si etica cercetarii” la nivel Directorii de
Atragerea studentilor in proiectele explica modul in licenta departamente.

de cercetare conduse de cadre

care se folosesc

Introducerea verificarii

Tutorii de an




didactice.

sursele de
documentare.
Promovarea unei
atitudini
antiplagiat.
Numar de proiecte
de cercetare cu

antiplagiat a lucrarilor de
finalizare a studiilor.
Studentii facultatii au
participat la teme de
cercetare abordate in
cadrul cercurilor
stiintifice studentesti.

participarea Rezultatele au fost
studentilor prezentate la Sesiunile de
comunicari ale
departamentelor, la
Sesiunile de comunicari
ale studentilor, precum si
la alte manifestari
stiintifice
6. Accentuarea pregatirii | -dotarea laboratoarelor didactice cu | Numar de Realizat: Fondurile UBB | Conducerea 2022
practice a studentilor mobilier adaptat specificului laboratoare dotate | Numar de laboratoare 424891 lei | siale facultatii, | facultatii
activitatilor. cu mobilier dotate: 14 (mobilier si/sau surse Directorii de
-dimensionarea grupelor de studenti confortabil, cu mese de alternative, Departamente
tinand cont de spatiile oferite. lucru cu dotari extrabugetare Administratorul
-crearea de laboratoare noi de stiin{a corespunzatoare, mese Granturi SEED | seffacultate
integrate in Centre ale Scolilor rotunde pentru sali de
Academice ale UBB seminarii etc.)
Au fost refacute grupele
studenti conform
situatiei actuale
7. Dezvoltarea -organizarea de discipline aplicative | Programe Realizat: Fonduri din Conducerea 2022
activitatilor de practica impreuna cu firme si companii. structurale pentru | Participare proiectul de proiectul POCU | facultatii
de specialitate In unitati | -asigurarea de surse de finantare practici de practicd POCU Directorii de
socio-economice si constante si predictibile pentru specialitate /626/6/13/130631 Departamente
asigurarea unor conditii | Sustinerea cheltuielilor de practici Tutorii de an
optime de realizare a de teren. Resp(.)nvsabllu de
practicii pentru studenti -participarea la proiecte structurale practica
destinate practicilor de specialitate
8. Oferirea de cursuri - organizarea de prelegeri de Numar prezentari | Realizat: Fondurile UBB | Prodecanul de Continuu

deschise si prezentari de
popularizare a stiintei
catre publicul larg.

popularizare stiintifica pe teme de
interes pentru publicul larg privind
problemele actuale ale omenirii si
care sa se integreze In programul
UBB, Studium Generale sau oferite
sub forma de MOOC-uri.

de popularizare

Manifestari culturale
pentru comunitate: 5
Evenimente/campanii de
popularizare a
stiintei/universitatii: 22
Scoli de vara cu activitati
academice dedicate
elevilor: 4

si ale facultatii

resort,
Toate cadrele
didactice




2. CERCETARE STIINTIFICA

Obiectiv Actiuni preconizate pentru indeplinirea | Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Sursa . Termen
L . N . . . . . Responsabil
obiectivului Obiectivului obiectivului estimate finantare
9. Asigurarea unei - Dezvoltarea unor laboratoare noi in Numar de Realizat partial: Fondurile Decanul, Continuu
infrastructuri moderne spatiile existente ale Facultatii. laboratoare S-a demarat amenajarea UBB siale Prodecanul de
de cercetare cu - Participarea la proiecte pe fonduri dezvoltate. »Laboratorului de Facultatii resort,
posibilitatea de structurale ale UBB, pe domeniile Stiintelor | Numar de Ecofiziologie si Ecologie Directorii de
utilizatori multipli; Vietii si ale Naturii. intalniri Moleculara” si departamente,
Asigurarea unei - Organizarea de intruniri stiintifice stiintifice a, Laboratorului de cadrele
atmosfere favorabile periodice ale cadrelor didactice si ale periodice. Diagnostic si didcatice
activitatilor de cercetare | doctoranzilor Facultitii pentru facilitarea si Bionanotehnologii
stiintificd in Facultate. coagularea intereselor stiinifice in idei Terapeutice.
comune pentru viitoare propuneri de Fon?uce}‘ea F]?G fost
proiecte de cercetare competitive; implicata de catreA
. e s e e Conducerea UBB in
- Organizarea unor manifestari stiintifice ale .
. . . . AR elaborarea unor propuneri
studentilor si cadrelor didactice cu invitati .
A - de proiecte pentru
externi, in vederea promovarii rezultatelor .
cercetarii stiintifice dezvoltarea Platformei
InfoBioNano4Health in
cadrul UBB.
Au fost organizate 15
intruniri stiintifice periodice
ale cadrelor didactice si ale
doctoranzilor Facultatii
intitulate ,Seminariile
Facultdtii”. Au fost invitate
pentru prelegeri cadre
didactice si cercetatori din
strdindtate
10. Implementarea - Introducerea de cursuri sau module in Seminarii si Realizat partial: Proiect POCU | Conducerea Continuu
strategiei STEM+ in cadrul unor cursuri existente cu privire la cercuri Pentru sustinerea Facultatii si a
componenta de educatie | sistemul STEM+; stiintifice masteratelor profesionale, s- deparmentelor,
- Stimularea organizirii de seminarii si pentru a amenajat un laborator de Responsabilii
cercuri stiintifice pentru studenti pe teme studenti. tip STEM prin proiectul de programe
POCU Cod proiect 130631, de studii

multi- si transdisciplinare;

- Organizarea de concursuri cu premii
pentru studenti pe teme de cercetare multi-
si transdisciplinare care asigura rezolvarea
inovativa a unor probleme practice pentru
agentii economici etc.

intitulat “Practica pentru o
dezvoltare durabila”
(Director Prorector Marko
Balint), dotat cu aparatura
adecvata unui laborator de
analize (bio)medicale si va
permite intdrirea legaturilor




cu partenerii de practica,
care vor putea desfasura
activitati cu studentii nostri
continuand si completand
pregdtirea lor profesionala.

11. Eficientizarea -Scoaterea la concurs a posturilor vacante | Numar posturi | Realizat: Decanul
structurii unitatilor de pentru personalul de cercetare stiintifica si | scoase la | - In semestrul Il al anului Directorii de
cercetare pentru presonalul ethnic, care si asigure | concurs universitar 2020-2021, au departamente
manipularea echipamentelor nou | pentru fost scoase la. concurs 1 po§t
achizitionate. personalul de | de conferentiar si 2 posturi
- Incurajarea dezvoltirii grupurilor de | cercetare d? sef lucrari .
cercetare validate prin vizibilitate - sem.estrul L al anului
. . o universitar 2021-2022, au
internationala.
; fost scoase la concurs 1 post
de conferentiar si 1 post de
sef lucrari.
- In semestrul I al anului
universitar 2021-2022, au
fost scoase la concurs 1 post
de asistent si 2 posturi de sef
lucrari.
12. Sustinerea revistelor | - Standardizarea procesului editorial, prin Numar de | Realizat: Prodecanul de | Continuu
stiintifice ale facultatii. aderarea la sistemul 0JS (Open Journal lucrari Au fost publicate 173 resort,
Systems). publicate/num | articole, din care: 156 in Directorii de
- Implicarea cadrelor didactice din Facultate | ir de revsisti | reviste indexate Web of departamente,
si a colaboratorilor internationali in Scie.'nce si SCOE)us, 9 .in EdiForii
procesul editorial si stabilirea unor editori re\.llste BDL 7 }n rev.lste rev1stelF>r
neindexate, 1 in reviste respective.

pentru subdomenii specifice;

- Urmarirea citarilor revistelor Facultatii in
reviste ISI prin cresterea vizibilitatii
revistelor pe plan international, prin
colaborari cu specialisti internationali din
diferite domenii si invitarea lor de a
superviza editarea si/sau evaluarea unor
manuscrise cu un anumit specific;

- Diseminarea In randul cercetatorilor
internationali a lucrarilor publicate In
revistele Facultatii si invitarea specialistilor
straini si romani sa publice 1n aceste reviste.
- Mentinerea unor standarde de selectie si
editare ridicate In vederea obtinerii unui
factor de impact si se militeaza pentru

indexate ERIH PLUS. Au fost
publicate 9 carti si 6
capitole/studii, 13 de lucrari
publicate in volume ale
conferintelor nationale si
internationale. Au fost
organizate 6 conferinte
internationale sau nationale




gasirea de interne, la nivelul

Universitatii

resurse

13. Imbunititirea
performantei stiintifice
in cercetarea
fundamentala si in
directiile aplicative de
actualitate, conform
Strategiei Europene si
nationale 2020 - 2024
Planului strategic de
dezvoltare a UBB

- Evaluarea activitatilor de cercetare si
evaluarea academica tuturor cadrelor
didactice si de cercetare, {indnd cont de
criteriile stabilite la nivel de facultate si
universitate.

- Activitatea de publicare a rezultatelor
cercetarii (Web of Science, SCOPUS).

- Organizarea de sesiuni de comunicari si
seminarii stiintifice,

conferinte/simpozioane /workshopuri de
prestigiu.

- Integrarea studentilor cu rezultate
deosebite 1n activitatea de cercetare In
colectivele si programele de cercetare
stiintifica.

- Promovarea rezultatelor cercetarii, a
grupurilor de cerectare, realizarea de
intalniri, contacte cu potentiali colaboratori.
- Cresterea numadrului de contracte de
cercetare nationale si internationale,
organizarea unor sesiuni de informare.

- Desfasurarea periodicd a seminariilor de
cercetare, cu participarea unor invitati,
specialisti din afara facultatii.

Punctaj
realizat la
componenta
de cercetare
de fiecare
cadru didactic.

Realizat:

Fiecare cadru didactic a
realizat punctajul asumat pe
componenta de cercetare
din cadrul Planurilor
individuale de cariera.
Activitatea de cercetare
poate fi urmarita pe
platforma Mnagementul
cercetarii

Decanul,

resort,
Directorii de

Prodecanul de

departamente

2022

3. RELATIA CU SOCIETATEA

Obiectiv

Actiuni preconizate pentru
indeplinirea obiectivului

Cuantificarea
Obiectivului

Cuantificarea realizarii
obiectivului

Costuri
estimate

Sursa
finantare

Responsabil

Termen

14. Crearea si
dezvoltarea de
parteneriate cu mediul
socio-economic

-Popularizarea ofertei educationale,
astfel Incat sa ofere mediului economic
informatii despre programele de studii
existente in cadrul Facultatii;

- Crearea conditiilor si realizarea de
parteneriate intre Facultate si agenti
economici, institutii publice si centre
de cercetare pentru a sustine
derularea practicii studentilor;

- Informarea studentilor despre

Numar de agenti
economici cu care s-
au realizat
parteneriate.

Realizat:

Au fost incheiate doua
protocoale de colaborare
(Organizatia GeoEcologica
Brasov si Biomentorhub
Timis) si inca trei in cadrul
proiectului de practica
POCU/626/6/13/130631 cu
titlul Practica pentru o
dezvoltare durabila
(Institutul Oncologic Prof.

Prodecanul de
resort;

Cadrele didactice

Continuu




ofertele de munc3, internship-uri si
burse, despre nomenclatorul

Ion Chiricuta Cluj-Napoca,
Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta Cluj-Napoca,
Terapia SA Cluj-Napoca). De
asemenea, au mai fost
incheiate doua noi contracte
de colaborare cu terti (SC
Formina SA si SC Mining &
Mineral Development SRL),
15 de consiliere/consultanta
si patru de cercetare-
dezvoltare

Pentru crearea unui cadru
cat mai familiar pentru
intalniri periodice cu agentii
socio- economici, s-a
inaugurat un spatiu de
dezbateri si recreere in
Cladirea Muzeului Zoologic,
Science Café din proiect FDI
al UBB

15. Corelarea - Sustinerea si promovarea actiunilor | Actiuni de Realizat: Continuu
competentelor de voluntariat ale studentilor in cadrul | voluntariat ale Actiunile de voluntariat au
absolventilor cu cererile | unor insitutii si ONG-uri de | studentilor fost realizate In principal in
de pe piata muncii specialitate; cadrul Organizatiei

- Identificarea unor cursuri de formare studentilor pentru naura

profesionala pentru categorii (OspN) 51 AAPG Student

. N < Chapter.

ocupationale in care este necesard

perfectionarea cunostintelor

geologice, biologice, ecologice si

conexe acestora.
16. Implicarea - Realizarea de contracte de prestari | Numar de Realizat: Prodecanul Continuu
cercetatorilor si cadrelor | servicii/studii de cercetare cu | contracte/studii A fost realizate 15 contracte responsabil cu
didactice in prestdrile de | parteneri din mediul economic realizate de trei de cercetarea
servicii oferite consiliere/consultanta si 4 stiintifica,
partenerilor din mediul de cercetare-dezvoltare Cadrele didactice
socio-economic
17. Cresterea vizibilitatii | - Crearea unui nou site al facultatii - | Pagina web a Pagina web a facultatii este Conducerea Continuu
si promovarii Facultatii | Crearea unui canal youtube, de conturi | Facultitii functionala si actualizata in Facultatii,
noastre in vederea Instagram si Twitter; Canalul de YouTube, | permanenta. Majoritatea Secretariatul,

paginilor web ale Prodecanul

atragerii viitorilor
studenti

- Promovarea admiterii la toate
programele de licenta si master prin

conturile de
Instagram, Twitter

departamentelor sunt

responsabil cu




comunicate de presa, invitatii TV,
retele sociale etc.

- Organizarea unor prelegeri de
popularizare a unor teme de cercetare
stiintifici ale cadrelor didactice, in
unitati de Invatamant preuniversitar;

Numar de
participari in
massmedia si pe
retelele sociale,
prelegeri, legate de
promovarea
Facultatii

functionale, iar la altele se
lucreaza pentru actualizari.
Peste 20 de prelegeri si
participdri in massmedia
legate de promavarea
Facultatii

relatiile publice si
relatia cu mediul
socio-economic

4. Administratia

Obiectiv Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Cuantificarea realizarii Costuri Sursi . Termen
indeplinirea obiectivului Obiectivului obiectivului estimate finantare Responsabil
18. Stabilirea de criterii de | Urmarirea indeplinirii | Rapoarte de | Realizat Fonduri UBB | Conducerea 2022
performanti si asigurarea evaludrii | criteriilor minimale, conform | autoevaluare Au fost intocmite (pentru Facultatii,
periodice, responsabila si | regulamentelor in vigoare anuale rapoartele de gradatii de Secretarul sef
transparenti a activitatii autoevaluare anuald, au merit)
personalului  administrativ  si fost ?fecmate evaludrile
quxiliar de catre coqducere.
A fost organizat concursul
pentru acordarea
gradatiilor de merit
19. Elaborarea de citre personalul | Intocmirea de | Numar de Realizat Comisia de 2022

administrativ impreuna cu comisia
de regulamente de regulamente si
proceduri (incluzand formulare
tipizate) cu privire la toate
activitatile administrative si
financiare ale Facultatii si care se

proceduri/regulamente

proceduri si
regulamente cu
privire la toate
activitatile
administrative si
financiare ale

Au fost intocmite si
actualizate regulamente si
proceduri (se regasesc pe
site-ul facultatii)

evaluare si
Asigurare a
Calitatii si
Regulamente

vor regasi incarcate pe site-ul Facultatii

Facutatii.

20. Fluidizarea si informatizarea - Simplificarea modului de | Numar granturi Realizat Secretarul sef,

transmiterii documentelor accesare a granturilor | doctorale accesate, | Activitatea la secretariat Conducerea
doctorale. numir platforme si Decanat beneficiaza de Facultatii

- Utilizarea si imbunatatirea in
continuare a platformelor de

transmitere informatizatd a
documentelor (platformele
online pentru procesul de

admitere, aplicatii pentru burse,
documente de studii).
- Asigurarea infrastucturii IT

de transmitere
informatizata a
documentelor.
Numarul de
angajati care au
participat la
programe de
formare in

infrastructura IT si
aplicatiile puse la
dispozitie de UBB




(cu sprijinul DTIC a UBB) care
sa asigure conexiune la internet
constantd pentru studenti si
cadre didactice, platforme de
lucru functionale.

- Perfectionarea profesionala a
activitatii personalului
administrativ printr-o
colaborare permanenta cu
conducerea facultatii.

- Mentinerea unui standard
corespunzator al relatiilor
dintre Decanat si studenti,
cadre didactice si administratia
Universitatii

- Perfectionarea sistemului de
colectare si gestionare a datelor
de la Decanat

- Pastrarea unei evidente
corespunzatoare a gestionarii
fondurilor

domeniu
Rezultatele din
serviciile
administrative prin
sondarea opiniilor
studentilor

21. Functionarea normala si
eficienta a secretariatului
Facultatii, gestionarea eficientd a
lucrarilor legate de activitatea de
secretariat

Verificarea
autenticitatii
documentelor
semnate;
Intocmirea si transmiterera in
termenele prevazute a
materialelor solicitate etc.
Instruirea  personalului  din
secretariat

corectitudinii ~ si
tuturor
intocmite  si

Fise de instruire
(procese verbale)

Realizat

Activitatea la secretariat
s-a desfasurat in conditii
foarte bune

Secretarul sef,
Conducerea
Facultatii

Continuu

22. Organizarea eficienta a arhivei
Facultatii

Administrarea si gestionarea
fondului arhivistic al facultatii.

Documente si
materiale arhivate

Realizat

Secretariatul

Continuu

23. Colaborarea eficienta cu
Secretariatul Rectoratului, alte
facultati si servicii din UBB, precum
si cu alte institutii

Intocmirea corecta si la timp a
materialelor solicitate
evitarea raportarilor eronate

Liste, tabele,
situatii, documente
solicitate de alte
institutii

Realizat

Secretarul sef,
Conducerea
Facultatii

Continuu

Decan,

Prof. dr. Manuela Banciu

Prodecan,
Sef lucr dr. Horea Bedelean




