UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA
Facultatea de Biologie si Geologie

EVALUAREA

PROGRAMUL DE ASIGURARE A CALITATI|I PENTRU PERIOADA IANUARIE 2020 - SEPTEMBRIE 2021

Domenii ale Obiective Actiuni preconizate pentru Cuantificarea Responsabili Termen Motivele
calitatii Tndeplinirea obiectivelor. obiectivului/ Indicatori Cuantificarea realizirii | nerealizarii
Criterii obiectivului (daci este
cazul)
Capacitate 1. imbunatitirea - Evaluarea planului operational Evaluare Plan Operational Decanul Martie Realizat:
institutionala conducerii si pe 2019 si stabilirea masurilor 2019 si Evaluarea Plan de Responsabil 2020 Evauarea P. O.pe anul
eficientizarea care seimpun. Asig. Calit. 2019 si Plan de | CEAC pe 2019; P.0/2019 si
activitatilor - Elaborarea proiectului strategic | Asig. Calit. 2020 facultate Planului de Asigurare a
administrative al facultatii pe perioada 2020- Calitatii pe 2019.
2024. Tntocmirea planului de
- Elaborarea Programului de asigurare a Calitatii pe
Asigurare a Calitatii pe anul 2020. 2020/2021
-Evaluarea Raportului sintetic
privind evolutia Facultatii de Tntocmire Raport sintetic Decanul Mai 2020 Realizat.
Biologie si Geologiein anul 2020 | pentru anul 2020 Prodecanii
2. Imbunatitirea - Eficientizarea paliticii de Posturi neacoperite scoase | Decanul Februarie | Aufost scoase la concurs
calitatii activitatii personal lanivel de departamente | laconcurs, necesare Directorii de | 2020 posturi didactice, conform
didactice pe criterii de competenta cresterii calitdtii procesului | departamente | Octombrie | planificarilor:
de invatamant 2020 - sem. 11 (2019-2020): 1
Numarul de persoane prof. univ. (Dep.
promovate/an/facultate/linie Biol.Mol.Bioteh.)
de studiu - sem. | (2020-2021): 4 sef
Aprecierea prestatiei delucr. (Dep. Biol. Mol.
stiintifice si didactice a Bioteh)
candidatilor - sem |1 (2020-2021): 2 sef
delucr. (Dep. Biol. Mol.
Bioteh), 1 conf.
(Dep.Biol.Eco.l.m)
3. Consolidarea -Adaptarea practicilor de evaluare | Functionarea structurilor Decan Octombrie | Au fost facute evaluarile
modului deevaluare | internd la standardele de responsabile cu evaluarea Responsabil 2020 anuale de catre conducere,
interna a calitatii performanta internationala interna la nivelul facultatii asigurarea interevaldrile si evaluarile
calitatii cadrelor didactice de catre
Membrii studenti, dupa




CEAC

regulamantele si
procedurile UBB. Evalarile
au fost coordonate de
conducerea facultatii si
comisia CEAC.

4. Cresterea calitatii - Elaborarea si actualizarea Regulamente si proceduri Decan Decembrie | Aufost elaborate: 6
activitatii desfasurate | regulamentelor si procedurilor actualizate Prodecani 2020 regulamente, 17 proceduri,
de tot personalul din interne pentru activitatile din Membrii 2 ghiduri, Fisacu
Fac. de Biol si Geol Facultatea de Biologie si Comisie de indicatorii PIC
ac. de Biol si Geol. ;
Geologie Regulamente
- Modernizarea spatiilor didactice | Laboratoare si sali de curs Conducerea Periodic Au fost achiztionate sau sunt
din facultate dotate cu echipamente, facultatii in curs de achizitionare
mobilier etc. Administratia mobiler si aparatura pentru
facultatii dotare séli de curs si
Dir. de laboratoare. Sursa de
departament finatare: UBB, granturi
Directorii de SEED
grant Au fost dotate cu aparatura
de laborator si birou mai
multe sali. Au fost efectuate
renovari la cladiri de pe str.
Clinicilor si au fost renovate
amfiteatrul de zoologie si
laboratoare.
- Participare la competitii pentru | Proiecte castigate. Fonduri | Conducerea Periodic S-au castigat 9 proiecte
obtinerea de proiecte de cercetare | obtinute din proiecte si/sau | facultatii nationale de cercetare si 2
nationale si/sau internationale contracte/departament Directorii de proiecte internationale de
Dezbateri asupra ofertelor departament cercetare stiintifica, 1 bursa
de proiecte si a capacitatii Cadrele privata 1’Oreal.
colectivelor de castigare si | didactice Au fost reacreditate
realizare ale acestora Unitatile de Cercetare din
facultate
- Cresterea productiei stiintifice Raportul stiintific al Conducerea Periodic In anul 2020, au fost
recunoscute international a departamentelor si al facultatii publicate 132 articole, din
facultatii, inclusiv prin cresterea facultatii Dir. de care: 124 inreviste
standardelor revistelor Studia. departament indexate ISI, 1 In reviste
Redactorii sefi BDI, 6 inreviste
ai revistelor neindexate, 1 n reviste
indexate ERIH+
Au fost publicate 3 cérti si 8
capitole/studii
5. Eficientizarea - Perfectionarea profesionala a Numarul de angajati care au | Secretar sef Periodic Activitatea adimistrativa s-a
activitatilor activitatii personalului participat la programe de Administrator desfasurat cu rezultate
administrative administrativ printr-o colaborare | formare in domeniu. Decanat bune, si ca urmarea bunei

desfasurate la
nivelul facultatii

permanenta cu conducerea
facultatii si, eventual, prin

Rezultatele obtinute de
serviciile administrative in

colabordri a personalului
adminstrativ cu conducerea




participarea la programe de
formare in concordanta cu
cerintele postului

- Facilitarea activitatii
administrative prin intermediul
suportului informatic

cadrul anchetei privind
satisfactia studentilor

facultatii.

Eficacitate
educationala

6. Informarea - Promovarea facultatii in randul | Realizare unor brosuri de Conducerea Periodic S-au realizat pliante si
potentialilor studenti | viitorilor/ posibililor candidati la | prezentare a facultatii facultatii brosuri de prezentare a
admitere Actualizarea permanenta a Directorii de facultatii, care au fost
- Actiuni de popularizare a site-ului facultatii departament distribuite in scoli si licee.
Facultatii de Biologie si Geologie | Prelegeri organizate pentru | Corpul Actualizarea permanenti a
printre elevii deliceu, a licee si scoli, protocoale de | profesoral site-ului facultatii;
necesitatilor pietei muncii si a colaborare cu licee etc. Prezentarea pe Zoom a
domeniilor de varf ale cercetarii ofertei educationale (actiuni
(inclusiv prin reteaua ALUMNI si popularizate pe social
prin actiuni ale organizatilor media), aparitii TV pentru
studentesti) popularizarea admiterii si a
diferitelor activitati
ntreprinse de cadrele
didactice si studentii
facultatii, peste 25 de
testimoniale ale
absolventilor si interviuri
ale acestora
Participare la Caravana
UBB de prezentare a of ertei
educationale;
Facultatea a fost prezenta la
adunari/ seminarii/ targuri
nationale si internationale
prin intermediul UBB,;
7. imbunatitirea - Analizaplanurilor de invatamant | Numar planuri de Conducerea Periodic Unde afost cazul, au fost
programelor de si a figelor de disciplina (cu invatdmant actualizate facultatii revizuite planurile de
studiu si actualizarea | respectarea normelor ARACIS si | (licenta si master) Directorii de invatdmant si fisele de
programelor a reglementarilor interne UBB) la | Raportul activitatii departament disciplina.
andlitice nivel licenta si master, in cadrul didactice Tutorii de an Au fost pregatite fisele de
comisiel de curriculum, Tn Accentuarea aspectelor Responsabil disciplina pentru vizitele
vederea corelarii acestuia cu practice in activitatea de ARACIS.
necesitatile angajatorilor didactica specializare
- Actualizarea programel or Analiza fiselor disciplinelor
analitice 1n functie de ultimele Tn departamente (licenta si
publicatii in domeniu . master)
8. Cresterea calitatii | - aplicarea recomandarilor UBB Punerea accentului pe Cadrele Periodic Acolo unde afost posihil,
activitatilor didactice | privind activitdtile de predare aspecte practice cu didactice rezultatele din activitatile
si a actului online exemplificari titulare de cercetare proprii au fost

educational

- Integrarea in cadrul cursurilor si

Implicarea activd a

integrate in informatiile




|aboratoarelor a unor
date/informatii/noutati, rezultate
din activitatile de cercetare proprii
sau din literatura cea mai recentd.

studentilor in procesul
educational

cursurilor si laboratoarelor.
S-apus accentul pe aspecte
practice cu exemplificari

- Cresterea ponderii activitatilor | Ponderea lucrarilor practice | Decanatul Periodic Conform specificului
practice la fiecare disciplina in notaacordata la Directorii de fiecdrei discipline, asa cum
(licenta, master) si reducerea disciplind departament este mentionat in Fisa
ponderii activitatilor teoretice (in | Evaluarea continutului Fisei | Titularii de disciplinei, lucrarile
limitele prevazute de standardele | disciplinei Tn departament curs practice reprezinta un
ARACIS) procent din nota finala.
Studentilor li s-au prezentat
laTnceputul semestrelor
modul de desfasurare a
activitatiilor didactice si de
evaluare pentru fiecare
disciplina.
- Organizarea de aplicatii practice | Aplicatii de teren Conducerea Periodic Facultatea a facut parte din
de teren atractive si finantate semestriale sau la sfarsit de | facultatii 2 programe de practica: n
corespunzator an, cu caracter general sau Directorii de perioada 2018-2020:
- Redlizareade vizite de studiu cu | pe discipline departament POCU/90/6/13/6/14/109175
studentii pentru a asigura legatura Tutorii dean cu titlul Competente
cu mediul de afaceri. Responsabilii adaptate pietei muncii
- Intalniri ale studentilor cu de practica, pentru studentii dela
experti din practica UBB Chimie si inginerie chimicd,
Fizica, Biologie si Geologie
(CompetentCFB)(2018-
2020)
POCU 130631 cu titlul
»Practica pentru o
dezvoltare durabila” (2020-
2022)
Au fost realizate practici
profesionale in colaborare
cu partenerii traditionali si
dar si cu parteneri noi in
domeniul biomedical,
ecologic si geologic.
9. Imbunititirea - Organizarea de workshopuri Cursuri de specidizare, Directorii de Periodic A fost intocmit PIC-ul de
calitatii profesionale | pentru asigurarea legaturii dintre | perfectionare si/sau formare | departament, fiecare cadru didactic
acadrelor didactice | mediul academic si practica, Cadrele Participari la diverse
fundamentarea unor activitati de didactice evenimente: International
consultanta. titulare, Conference of Young
Implementarea planului Comisiile de Scientists, Workshop
individual de cariera academica resort din ,,Biotehnologia in Industria
- Evaluarea periodica a facultate Cosmetica”, Leapfrog

implementarii planurilor de

Training, Cursinitierein




redresare a cadrelor didactice care
au obtinut calificativ
nesatisfacator la evaluarea
prestatiei didactice de catre
studenti

gtiinte spatiale, Bolyai
Nyéri Akadémia pentru
profesorii de geografie,
organizat de Uniunea
Cadrelor Didactice
Maghiare,

10.Revizuirea - Implementarea unor noi Regulament anual de Decan, Mai 2020 | S-a realizat ,,Regulamentul
Regulamentului de prevederi in regulamentele de finalizare a studiilor lanivel | prodecani definalizare de studii la
organizare si finalizare a studiilor licentd si nivel master FBG” (in contextua actua
desfagurare a al pandemiei).

examenului de S-a realizat un ,,Ghid pentru
finalizare a studiilor Tntocmirea lucrarilor de
nivel licenta si licenta si dizertatie”
masterat

11. Imbunatatirea - Adaptarea sistemului de Numar candidati/loc Decanul activitate | Admiterealatoate

calitatii studentilor si | admitere in facultate la situatia bugetat la concursurile Prodecanii continua specilizarile s-a facut pe

a pregatirii acestora | actuala ,,Emil Racovitd” si ,,Apathy | Consiliul baza mediei 1a bacalaureat

- Mentinerea si perfectionarea Istvan”, la admitereadin facultatii si a unei scrisori de

concursurilor ,,Emil Racovitd” si iulie Directorii de motivatie.

,,Apathy Istvan” departament S-a stabilit numarul de
locuri (%) alocate pentru
concursurile ,,Emil
Racovitd” si ,,Apéthy
Istvan”, la admitereadin
iulie, precum si conditiile
de desfasurare online.
Numarul de candidati
inscrisi si cei admisi este
comparabil cu anii trecuti.

- Imbunitatirea activitatii tutoriale | Rapoarte asupra Conducerea Periodic Tutorii de an tin in

acadrelor didactice activitatilor tutoriale cu facultatii permanenta legatura cu

studentii, dezbatute in Tutorii de an studentii in vederea
departamente Directorii de indrumarii lor in stabilirea
departament traseului educational dorit.
A fost intocmit ghidul
,,Tutoriatul in FBG”.

- Atragerea unui numar mai mare | Numar de studenti atrasi in | Directori de Permanent | Studentii facultatii au

de studenti in proiecte si unele proiectele de cercetare proiecte participat lateme de

teme de cercetare stiintifica conduse de cadre didactice | Toate cadrele cercetare abordate Tn cadrul

conduse de cadre didactice Numar de teme de cercetare | didactice cercurilor stiintifice

abordate Tn cadrul
cercurilor stiintifice
studentesti

studentesti. Rezultatele au
fost prezentate la
conferintele si sesiunile de
comunicari ale
departamentelor, la
Sesiunile de comunicari ale




studentilor, precum si la
alte manifestari stiintifice

- Stimularea studentilor pentru Numar studenti care au Responsabil Permanent | Studentii facultatii au
participarea la mobilitati tip obtinut burse Erasmus. Erasmus pe beneficiat de burse
Erasmus pentru conectareala Numar de parteneriate noi | facultate Erasmus:
modelul european de invataméant | sau relnnoite inceheiatecu | Cadrele in 2020 - 12 (3 Master, 2
superior. alte universitati. didactice Doctorat, 7 Licenta)
- Stabilirea de parteneriate cu alte titulare in 2021 - 16 (8 Master, 3
universitati in vederea realizarii Doctorat, 5 Licenta)
de mobilitati studentesti Tnanul 2020 si 2021
studenti ai Facultatii de
Biologie si Geologie a
participat in mobilitati de
studiu sau cercetare la
diferite universitati din
Ungaria sau cu predare in
limba maghiara din Bazinul
Carpatin, Tn cadrul
Programului Makovecz
12. Modificarea - Corelarea planurilor de Numar studenti care au Directorii de Permanent | Au existat intalniri si
curriculel liniilor de | invatamant cu cele ale unor gasit loc pe piata muncii departamente discutii cu posibili
studiu in functie de | institutii de prestigiu Titularii de angajatori ai absolventilor.
cerintele unui - Colaborarea cu posibilii curs Acolo unde a fost cazul si a
invatdméant modern | beneficiari ai absolventilor Responsabilii fost posibil au fost
de speciditate de implementate rezukltatele
Specidizare consultarilor
Managementul | 13.Institutionalizarea | - Perfectionarea activitatii Rezultatel e chestionarului Conducerea Periodic Rezultatele evaludrii
calitatii si perfectionarea didactice la nivel licenta si nivel de evaluare a cursurilor si facultatii prestatiei didactice de catre
evaludrii interne a master, a regulamentului de lucrarilor practice/ Directorii de studenti, in anul universitar
facultatii examinare si notare a studentilor seminariilor de catre departament 2019/2020 (sem.l1) :
studenti 1482 chestionare valide,
Regulamentul de examinare media pe facultate 4,25.
si notare Anul univ. 2020/2021 Sem
I: 1891 chestionare valide,
media pe facultate 4,26.
Anul univ. 2020/2021 Sem
[1: 675 chestionare valide,
media pe facultate 4,31.
- Stabilirea si implementarea Functionarea structurilor Responsabilii | Periodic A fost realizata o
procedeelor concrete de evaluare | responsabile cu evaluarea CuU asigurarea Metodologie proprie pentru
internd internd la nivelul facultatii calitatii definireacriteriilor pentru
- Inducerea continua a Efectuarea periodica a Comisiilede calificativele de evaluare a
constientizarii de catre studenti a auditarii interne asigurare si realizarilor prevazute n
necesitatii evaluarii cadrelor evaluare a PIC.
didactice calitdtii la Rapoartele de autoevaluare
- Eficientizarea structurilor de nivel de au fost Tntocmite de fiecare




asigurare a calitatii la nivel de
facultate.

facultate

membru al departamentelor.
Numarul de evaluari a
prestatiei cadrelor didactice
de catre studenti ramas
ridicat (lanivelul UBB).

14. Dezvoltarea si - Evaluarea de céatre colegi a Numarul cadrelor didactice | Conducerea lunie 2020 | Evaluarea interna
perfectionarea performantelor didactice si de evaluate colegial facultatii Decembrie | (intercolegiald) la nivelul
procedurilor de cercetare la nivelul fiecarui Membrii 2020 facultatii s-a desfasurat
evaluare a departament CEAC conform planificarilor
personalului didactic Dir. de efectuate la nivelul
departament structurilor responsabile cu
evaluarea interna.
Tn 2020-2021 au fost
evaluate 14 cadre didactice.
Media tuturor punctajelor
obtinute in facultate: 4,389.
- Evauareapersonalului didactic | Numarul cadrelor didactice | Conducerea Decembrie | Rezultatele evaluarii
de catre studenti evaluate on-line de catre facultatii 2020 prestatiei didactice de catre
studenti Membrii studenti, in anul universitar
CEAC 2019/2020 (sem.ll) :
Dir. de 1482 chestionare valide.
departament Anul univ. 2020/2021 Sem
I: 1891 chestionare valide,
Anul univ. 2020/2021 Sem
[1: 675 chestionare valide
- Evaluarea de catre conducerea | Rezultatele aprecierii pe Conducerea lunie 2020 | Evaluarea de catre
facultatii/departamentului baza fiselor de facultatii conducere a fost demarata
autoevaluare, a fiselor de Membirii in februarie 2019, dupa
evaluare si a indicatorilor CEAC elaborarea si aprobarea la
asumati in planul individual | Directorii de nivelul UBB a Procedurii
de cariera academica departament operationale - Evaluarea
activitatii profesionale a
cadrelor
didactice si cercetatorilor de
cétre conducere. A fost
finalizata in 2020.
Rezultatele au fost: 46
Excelent; 16 Foarte bine; 6
Bine; 1 Nesatisfacator.
15. Imbunatatirea - Analiza activitatii de cercetare | Numarul de articole sau Directori de Decembrie | Conform datelor din
rezultatel or existente si a rezultatelor acestora | lucrari stiintifice, rezultate departamente | 2020 Managementul Cercetarii,
activitatii de n cadrul departamentelor din derularea unor proiecte, | Responsabil Tn perioadaianuarie 2020-
cercetare acadrelor | - Dezvoltarea unor grupuri de comunicate/publicate. asigurarea septembrie 2021 au fost
didactice cercetare noi si consolidarea celor | Numarul de cadre didactice | calitatii publicate 242 articole (220
existente implicate in activitatea de Prodecan nrevisteindexate ISl, 71n
- Cresterea participarii la cercetare din cadrul unor responsabil cu reviste Scopus7 in reviste




manifestari stiintifice nationale si | proiecte/contracte de cercetarea BDI, 6in reviste
internationale consultanta. neindexate, 2 in reviste
- Implicarea cadrelor didacticeTn | Manifestari stiintifice indexate ERIH+), 8 carti si
diseminarea rezultatelor activitatii | Seminarii stiintifice Periodic 12 capitole/studii, 11 de
stiintifice organizate periodic (o data lucrari publicate in volume
- Implicarea cadrelor didacticen | la 3 saptamani) in cadrul ale conferintelor nationale
activitati de consultanta facultatii si internationale, au fost
organizate 2 conferinte
internationale si 2
conferinte nationale
16. Cresterea - Organizarea unui nhou site al Site-ul facultatii si site-urile | Conducerea Decembrie | S-ademarat redizarea
vizibilitatii facultatii | facultatii si al departamentelor departamentel or facultatii 2020 noului site al facultatii (in
atét pe plan national, | - Actualizarea ghidului Dir. de lucru). In paralel, site-ul
cat si international studentului si brosurii facultatii departamente facultatii a fost in
Secretariatul permanenta actualizat cu
Administrator informatii de interes si
site generale, anunturi pentru
studenti, cadre didactice sau
vizitatorii externi ai site-
ului. Se lucreaza la
realizarea site-urilor
departamentelor si la
traducerealor in limbile
maghiara si engleza.
Cresterea vizibiliatii Facultatii si a | Instituireaprofilelor publice | Secretar Sef Permanent | Toate cadrele didactice au
cadrelor didactice de Google Scholar, Administrator profil Google Scholar
Mentinerea unui standard Publong/ Scopus ale Prodecan asociat cu UBB.
corespunzitor al relatiilor dintre cadrelor didactice responsabil cu La nivelul Facultatii se
Decanat si studenti, cadre Perfectionarea sistemul ui cercetarea utilizeaza platforma
didactice si administratia de colectare si gestionare a Managementul activitatii
Universitatii datelor de la Decanat academice/stiintifice,
Pastrarea unei evidente Academiclnfo.
corespunzatoare a Administratorul sef
gestionarii fondurilor pastreaza evidenta si
gestioneaza fondurile
facultatii.
Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Prodecan, Decan,

Sef lucr.dr. Horea Bedelean Prof. dr. Manuela Banciu


http://qa.ubbcluj.ro/en/documents/ceac/ceac.pdf

