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OBIECTIVE SPECIFICE SI ACTIVITATI

Nr.

Indicatori de

Obiective specifice Activitati Actiuni <
crt. performanta
1. Educatie

1. 0. 1. Modernizarea procesului - Dotarea cu infrastructura adecvata audio-video pentru Numar laboratoare
didactic prin incurajarea crearea de baze de date virtuale cu lucrarile practice filmate dotate
introducerii de noi metode de - Demersuri pentru obtinerea de abonamente permanente Aparatura din
predare in concordanta cu pentru jurnale video care publica diferite metode/tehnici laboratoare
cerintele invatamantului filmate Numadr abonamente la
international bazate pe jurnale video
invatarea prin descoperire/
problematizare si predarea
activa.

2. 0.2. Propunerea de specializari - master international si interdisciplinar de Bioinformaticd, Numar specializari noi
noi, (interdisciplinare in limbi - master international de Geologia resurselor energetice propuse
de circulatie internationald)

3. 0.3. Inmultirea si consolidarea - Intalniri cu reprezentanti ai unitatilor socio-economice Numar intalniri cu
legaturilor dintre Facultate si pentru prezentarea activitatii si de oferte de potentiali angajatori.
potentialii angajatori stagii/intership-uri

- Infiintarea unor cursuri postuniversitare pentru Numar programe de
integrarea absolventilor pe piata muncii tip intership
- promovarea programelor de practica individuala de tip
internship
- Infiintarea unor tutoriate mixte angajator-cadru didactic
care sa asigure o pregatire specificd anumitor locuri de
munca.
4, 0.4. Asigurarea calitatii Elaborarea si revizuirea periodica a planurilor de Numar planuri de

programelor de studiu la nivel
licenta si master la Facultatea de
Biologie si Geologie

invatamant (cu respectarea normelor ARACIS si a
reglementdrilor interne UBB) Actualizarea fiselor de
disciplina.

invatamant licenta;
Numar planuri de
invatamant master
Numar fise disciplina
licentd; Numar fise
disciplina master.




0.5.Pregatirea studentilor si
calitatea pregatirii.

Formarea unor deprinderi de documentare onesta pentru
studenti

Atragerea studentilor in proiectele de cercetare conduse de
cadre didactice.

Recomandarea
adresata cadrelor
didactice de a explica
modul in care se
folosesc sursele de
documentare.
Promovarea unei
atitudini antiplagiat.
Numar de proiecte de
cercetare cu
participarea
studentilor

0.6. Accentuarea pregatirii
practice a studentilor

-dotarea laboratoarelor didactice cu mobilier adaptat
specificului activitatilor.

-dimensionarea grupelor de studenti tinand cont de spatiile
oferite.

-crearea de laboratoare noi de stiintd integrate in Centre ale
Scolilor Academice ale UBB

Numar de laboratoare
dotate cu mobilier

0.7. Dezvoltarea activitatilor de
practica de specialitate In unitati
socio-economice si asigurarea
unor conditii optime de
realizare a practicii pentru
studenti

-organizarea de discipline aplicative impreuna cu firme si
companii.

-asigurarea de surse de finantare constante si predictibile
pentru sustinerea cheltuielilor de practica de teren.
-participarea la proiecte structurale destinate practicilor de
specialitate

Programe structurale
pentru practici de
specialitate

0.8. Oferirea de cursuri deschise
si prezentari de popularizare a
stiintei catre publicul larg.

- organizarea prelegeri de popularizare stiintifica pe teme
de interes pentru publicul larg privind problemele actuale
ale omenirii si care sa se integreze in programul UBB,
Studium Generale sau oferite sub forma de MOOC-uri.

Numar prezentari de
popularizare

Cercetare-Dezvoltare-Inovare

0.9. Asigurarea unei
infrastructuri moderne de
cercetare cu posibilitatea de
utilizatori multipli; Asigurarea
unei atmosfere favorabile
activitatilor de cercetare
stiintifica In Facultate.

- Dezvoltarea unor laboratoare noi in spatiile existente ale
Facultatii.

- Participarea la proiecte pe fonduri structurale ale UBB, pe
domeniile Stiintelor Vietii si ale Naturii.

- Organizarea de Intruniri stiintifice periodice ale cadrelor
didactice si ale doctoranzilor Facultatii pentru facilitarea si
coagularea intereselor stiintifice In idei comune pentru
viitoare propuneri de proiecte de cercetare competitive;

Numar de laboratoare
dezvoltate.

Numar de intalniri
stiintifice periodice.




- Organizarea unor manifestari stiintifice ale studentilor si
cadrelor didactice cu invitati externi, in vederea promovarii
rezultatelor cercetarii stiintifice

10.

0.10. Implementarea strategiei
STEM+ in componenta de
educatie

- Introducerea de cursuri sau module in cadrul unor cursuri
existente cu privire la sistemul STEM+;

- Stimularea organizarii de seminarii si cercuri stiintifice
pentru studenti pe teme multi- si transdisciplinare;

- Organizarea de concursuri cu premii pentru studenti pe
teme de cercetare multi- si transdisciplinare care asigura
rezolvarea inovativa a unor probleme practice pentru
agentii economici etc.

Seminarii si cercuri
stiintifice pentru
studenti.

11.

0.11. Eficientizarea structurii
unitatilor de cercetare

-Scoaterea la concurs a posturilor vacante pentru personalul
de cercetare stiintifica si pentru presonalul ethnic, care sa
asigure manipularea echipamentelor nou achizitionate.

- Incurajarea dezvoltirii grupurilor de cercetare validate
prin vizibilitate internationala.

Numar posturi scoase
la concurs pentru
personalul de
cercetare

12.

0.12.  Sustinerea revistelor
stiintifice ale facultatii.

- Standardizarea procesului editorial, prin aderarea la
sistemul OJS (Open Journal Systems).

- Implicarea cadrelor didactice din Facultate si a
colaboratorilor internationali In procesul editorial si
stabilirea unor editori pentru subdomenii specifice;

- Urmarirea citarilor revistelor Facultatii in reviste ISI prin
cresterea vizibilitatii revistelor pe plan international, prin
colaborari cu specialisti internationali din diferite domenii
siinvitarea lor de a superviza editarea si/sau evaluarea
unor manuscrise cu un anumit specific;

- Diseminarea in randul cercetatorilor internationali a
lucrarilor publicate in revistele Facultatii si invitarea
specialistilor straini si romani sa publice in aceste reviste.

- Mentinerea unor standarde de selectie si editare ridicate in
vederea obtinerii unui factor de impact si se militeaza pentru
gdsirea de resurse interne, la nivelul Universitatii

Numar de lucrari
publicate/numar de
revsista

13.

0.13. Imbunititirea
performantei stiintifice in
cercetarea fundamentala si in
directiile aplicative de
actualitate, conform Strategiei
Europene si nationale 2020 -

- Evaluarea activitatilor de cercetare si evaluarea academica
tuturor cadrelor didactice si de cercetare, tinand cont de
criteriile stabilite la nivel de facultate si universitate.

- Activitatea de publicare a rezultatelor cercetarii (Web of
Science, SCOPUS).

Punctaj realizat la
componenta de
cercetare de fiecare
cadru didactic.




2024 Planului strategic de
dezvoltare a UBB

- Organizarea de sesiuni de comunicari si seminarii
stiintifice, conferinte/simpozioane/workshopuri de
prestigiu.

- Integrarea studentilor cu rezultate deosebite In activitatea
de cercetare in colectivele si programele de cercetare
stiintifica.

- Promovarea rezultatelor cercetdrii, a grupurilor de
cerectare, realizarea de intilniri, contacte cu potentiali
colaboratori.

- Cresterea numarului de contracte de cercetare nationale si
internationale, organizarea unor sesiuni de informare.

- Desfasurarea periodicd a seminariilor de cercetare, cu
participarea unor invitati, specialisti din afara facultaii.

Relatia cu societatea

14. 0.14. Crearea si dezvoltarea de | -Popularizarea ofertei educationale, astfel incat sa ofere Numar de agenti
parteneriate cu mediul socio- | mediului economic informatii despre programele de studii economici cu care s-au
economic existente in cadrul Facultatii; realizat parteneriate.

- Crearea conditiilor si realizarea de parteneriate intre
Facultate si agenti economici, institutii publice si centre de
cercetare pentru a sus{ine derularea practicii studentilor;
- Informarea studentilor despre ofertele de munca,
internship-uri si burse, despre nomenclatorul

15. 0.15. Corelarea competentelor | - Sustinerea si promovarea actiunilor de voluntariat ale Actiuni de voluntariat
absolventilor cu cererile de pe | studentilor in cadrul unor insitutii si ONG-uri de specialitate; ale studentilor
piata muncii - Identificarea unor cursuri de formare profesionald pentru

categorii ocupationale in care este necesard perfectionarea
cunostintelor geologice, biologice, ecologice si conexe
acestora.

16. 0.16. Implicarea cercetatorilor si | - Realizarea de contracte de prestari servicii/studii de Numar de
cadrelor didactice in prestdrile | cercetare cu parteneri din mediul economic contracte/studii
de servicii oferite partenerilor realizate
din mediul socio-economic

17. 0.17. Cresterea vizibilitatii si | - Crearea unui nou site al facultdtii -Crearea unui canal Pagina web a

promovarii Facultatii noastre in
vederea  atragerii viitorilor
studenti

youtube, de conturi Instagram si Twitter;

- Promovarea admiterii la toate programele de licenta si
master prin comunicate de pres3, invitatii TV, retele sociale
etc.

Facultatii

Canalul de YouTube,
conturile de
Instagram, Twitter
Numar de participari
in massmedia si pe




- Organizarea unor prelegeri de popularizare a unor teme de
cercetare stiintifica ale cadrelor didactice, in unitati de
invatamant preuniversitar;

retelele sociale,
prelegeri, legate de
promovarea Facultatii

Administratia

18. 0.18. Stabilirea de criterii de | Urmadrirea indeplinirii criteriilor minimale, conform Rapoarte de
performantd si  asigurarea | regulamentelor in vigoare autoevaluare anuale
evaludrii periodice, responsabila
si transparenta a activitatii
personalului administrativ si
auxiliar

19. 0.19. Elaborarea de citre | Intocmirea de proceduri/regulamente Numar de proceduri si
personalul administrativ regulamente cu
impreuna cu comisia de privire la toate
regulamente de regulamente si activitatile
proceduri (incluzand formulare administrative si
tipizate) cu privire la toate financiare ale
activitatile administrative si Facultatii
financiare ale Facultatii si care se
vor regdsi incarcate pe site-ul
Facutatii.

20. 0.20. Fluidizarea si | - Simplificarea modului de accesare a granturilor doctorale. Numar granturi
informatizarea transmiterii | - Utilizarea si imbunatatirea In continuare a platformelor de doctorale accesate,
documentelor transmitere informatizata a documentelor (platformele numdr platforme de

online pentru procesul de admitere, aplicatii pentru burse, transmitere
documente de studii). informatizata a
- Asigurarea infrastucturii IT (cu sprijinul DTIC a UBB) care documentelor.

sa asigure conexiune la internet constanta pentru studenti si
cadre didactice, platforme de lucru functionale.

- Perfectionarea profesionald a activitatii personalului
administrativ printr-o colaborare permanenta cu
conducerea facultatii.

- Mentinerea unui standard corespunzator al relatiilor
dintre Decanat si studenti, cadre didactice si administratia
Universitatii

- Perfectionarea sistemului de colectare si gestionare a
datelor de la Decanat

- Pastrarea unei evidente corespunzatoare a gestionarii
fondurilor

Numarul de angajati
care au participat la
programe de formare
in domeniu
Rezultatele din
serviciile
administrative prin
sondarea opiniilor
studentilor




21.

0.21 Functionarea normalad si
eficienta a secretariatului
Facultatii, gestionarea eficienta a
lucrarilor legate de activitatea de
secretariat

Verificarea  corectitudinii si  autenticitatii  tuturor
documentelor intocmite si semnate;

Intocmirea si transmiterera in termenele previzute a
materialelor solicitater etc.)

Instruirea personalului din secretariat

Fise de instruire
(procese verbale)

22. 0.22. Organizarea eficienta a | Administrarea si gestionarea fondului arhivistic al facultatii. Documente si
arhivei Facultatii materiale arhivate
23. 0.23. Colaborarea eficienta cu | Intocmirea corecta si la timp a materialelor solicitate Liste, tabele, situatii,
Secretariatul Rectoratului, alte | evitarea raportarilor eronate documente solicitate
facultati si servicii din UBB, de alte institutii
precum si cu alte institutii
Intocmit
Prodecan,
Sef. lucr.dr. Horia Bedelean
Decan,

Prof.dr. Manuela Banciu




