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PROGRAMUL DE ASIGURARE A CALITATII PENTRU ANUL 2017

Domenii ale Obiective Actiuni preconizate pentru indeplinirea Cuantificarea obiectivului/ Responsabili Costuri Termen
calitatii obiectivelor. Criterii Indicatori estimate/sursa de
finantare
Capacitate 1. Imbunitatirea - Evaluarea planului operational pe 2016 si Plan operational 2017 Decanul Martie
institutionala conducerii si stabilirea masurilor care se impun. Rapoarte anuale Directorii de 2017
eficientizarea - Elaborarea planului operational pe anul Numar de actiuni dupa departamente.
activitatilor 2017, pe baza planului strategic al facultatii | evaluarea planului pe 2016 Membrii CEAC
administrative - Elaborarea rapoartelor anuale privind
asigurarea calitdtii de citre departamente
2. Imbunatatirea Eficientizarea politicii de personal la nivel Posturi neacoperite scoase la | Decanul Buget Tunie 2017
calitatii activitatii de departamente pe criterii de competenta concurs, necesare cresterii Directorii de
didactice calitatii procesului de departamente
invatamant
Numarul de persoane
promovate/an/facultate/linie
de studiu
Aprecierea prestatiei stiintifice
si didactice a candidatilor
3. Consolidarea Adaptarea practicilor de evaluare internd la | Functionarea structurilor Decan Tunie 2017
modului de evaluare | standardele de performanta internationala responsabile cu evaluarea Responsabil asigurarea
internd a calitatii internd la nivelul facultatii calitatii
Membrii CEAC
Consolidarea practicilor si mecanismelor Numarul cadrelor didactice Decan
corespunzatoare codului de eticd academicd | care cunosc aceste practici si | Prodecani
actioneaza in consecinta
4. Cresterea calitatii Elaborarea si actualizarea regulamentelor si | Regulamente si proceduri Decan Decembrie
activitatii desfasurate | procedurilor interne pentru activitatile din actualizate Prodecani 2017
de tot personalul din Facultatea de Biologie si Geologie Membrii Comisie de
Fac. de Biol si Geol Regulamente
ac. de Biol si Geol. - = " — — - —
Modernizarea spatiilor didactice din Laboratoare si sili de curs Conducerea facultatii  |[Fonduri accesate de | Periodic
facultate dotate cu echipamente, Administratia la UBB, facultate si
mobilier etc. facultatii prin propuneri de
Dir. de departament proiecte
Directorii de grant
Participare la competitii pentru obtinerea de | Fonduri obtinute din proiecte | Conducerea facultatii | Stimulare prin Periodic
proiecte de cercetare nationale si/sau si/sau contracte/departament Directorii de gradatii, salarii de
internationale Dezbateri asupra ofertelor de | departament merit etc.
proiecte si a capacitatii Cadrele didactice
colectivelor de castigare si
realizare ale acestora
Cresterea productiei stiintifice recunoscute Raportul stiintific al Conducerea facultitii Gradatii, salarii de | Periodic




international a facultatii, inclusiv prin departamentelor si al facultatii | Dir. de departament merit
cresterea standardelor revistelor Studia. Redactorii sefi ai
revistelor
5. Eficientizarea - Perfectionarea profesionald a activitatii Numarul de angajati care au Secretar sef Granturi Periodic
activitatilor personalului administrativ printr-o participat la programe de Administrator Bugetul facultatii
administrative colaborare permanenta cu conducerea formare in domeniu. Decanat
desfasurate la facultatii si, eventual, prin participarea la Rezultatele obtinute de
nivelul facultatii programe de formare in concordanta cu serviciile administrative in
cerintele postului cadrul anchetei privind
- Facilitarea activitdtii administrative prin satisfactia studentilor
intermediul suportului informatic
Eficacitate 6. Informarea - Promovarea facultatii in randul viitorilor/ Realizare unor brosuri de Conducerea facultatii Fonduri ale Periodic
educationala potentialilor studenti | posibililor candidati la admitere prezentare a facultatii Directorii de facultatii si
- Actiuni de popularizare a Facultatii de Actualizarea permanenta a departament universitatii
Biologie si Geologie printre elevii de liceu, | site-ului facultatii Corpul profesoral Proiecte
a necesitatilor pietei muncii si a domeniilor | Prelegeri organizate pentru
de varf ale cercetarii (inclusiv prin reteaua licee si scoli, protocoale de
ALUMNI si prin actiuni ale organizatilor colaborare cu licee etc.
studentesti)
7. Imbunatatirea - Analiza planurilor de invatamant si a Numar planuri de invatamant | Conducerea facultatii Buget Periodic
programelor de fiselor de disciplina (cu respectarea actualizate (licentd si master) | Directorii de
studiu si actualizarea | normelor ARACIS si a reglementarilor Raportul activitatii didactice departament
programelor interne UBB) la nivel licenta si master, in Accentuarea aspectelor Tutorii de an
analitice cadrul comisiei de curriculum, in vederea practice in activitatea Responsabil de
coreldrii acestuia cu necesitatile didactica specializare
angajatorilor Analiza figelor disciplinelor in
- Actualizarea programelor analitice in departamente (licenta si
functie de ultimele publicatii in domeniu . master)
- Analiza i compararea programelor
analitice pentru depistarea si eliminarea
suprapunerilor, la nivel licenta si master, in
concordantd cu curricula europeana
8. Cresterea calitatii | Integrarea in cadrul cursurilor si Punerea accentului pe aspecte | Cadrele didactice Periodic
activitatilor didactice | laboratoarelor a unor date/informatii/noutati, | practice cu exemplificari titulare
si a actului rezultate din activitatile de cercetare proprii
educational sau din literatura cea mai recenta.
Cresterea ponderii activitatilor practice la Ponderea lucrarilor practice in | Decanatul Achizitie literaturd | Periodic
fiecare disciplina (licentd, master) si nota acordata la disciplina Directorii de recenta/Granturi,
reducerea ponderii activitatilor teoretice (in | Evaluarea continutului Fisei departament fondurile BCU si
limitele prevazute de standardele ARACIS) | disciplinei In departament Titularii de curs ale institutiei
- Organizarea de aplicatii practice de teren Aplicatii de teren semestriale | Conducerea facultatii Fonduri ale UBB Periodic

atractive si finantate corespunzator

sau la sfarsit de an, cu

Directorii de

si ale facultatii

- Realizarea de vizite de studiu cu studentii caracter general sau pe departament Proiecte POSDRU
pentru a asigura legatura cu mediul de discipline Tutorii de an Fonduri

afaceri. Responsabilii de extrabugetare

- Intalniri ale studentilor cu experti din practicd, UBB Spatiile pentru




practicd aplicatie ale UBB
9. Imbunatatirea Organizarea de workshopuri pentru Cursuri de specializare, Directorii de Buget, fonduri Periodic
calitatii profesionale | asigurarea legdturii dintre mediul academic | perfectionare si/sau formare departament, Cadrele proprii, proiecte
a cadrelor didcatice si practicd, fundamentarea unor activitati de didactice titulare
consultanta.
10.Revizuirea Implementare unor noi prevederi in Regulament anual de Decan, prodecani Tulie 2017
Regulamentului de regulamentele de finalizare a studiilor finalizare a studiilor la nivel
organizare i licenta si nivel master
desfasurare a
examenului de
finalizare a studiilor
nivel licenta si
masterat
11. Imbunitatirea - Adaptarea sistemului de admitere in Numar candidati/loc bugetat Decanul Bugetul facultatii activitate
calitatii studentilor si | facultate la situatia actuala la concursurile ,,Emil Prodecanii continua
a pregatirii acestora | - Mentinerea si perfectionarea concursurilor | Racovita” si ,,Apathy Istvan”, | Consiliul facultatii
,.Emil Racovitd” si ,,Apathy Istvan” la admiterea din iulie Directorii de departament
Imbunatatirea activitatii tutoriale a cadrelor | Rapoarte asupra activitatilor Conducerea facultatii Periodic
didactice tutoriale cu studentii, Tutorii de an
dezbatute in departamente. Directorii de departament
Atragerea unui numar mai mare de studenti | Numar de studenti atrasi in Directori de proiecte Proiecte Permanent
din anii terminali proiecte si unele teme de proiectele de cercetare Toate cadrele didactice
cercetare stiintifica conduse de cadre conduse de cadre didactice
didactice Numar de teme de cercetare
abordate in cadrul cercurilor
stiintifice studentesti
- Stimularea studentilor pentru participarea Numar studenti care au Responsabil Erasmus Permanent
la mobilitati tip Erasmus pentru conectarea obtinut burse Erasmus. pe facultate
la modelul european de invatamant superior. | Numar de parteneriate noi sau | Cadrele didactice
- Stabilirea de parteneriate cu alte reinnoite Inceheiate cu alte titulare
universitdti in vederea realizarii de universitati.
mobilitati studentesti
12. Modificarea - Corelarea planurilor de invatamant cu cele | Numar. studenti care au gasit | Directorii de Permanent
curriculei liniilor de | ale unor institutii de prestigiu loc pe piata muncii departamente
studiu in functie de - Colaborarea cu posibilii beneficiari ai Titularii de curs
cerintele unui absolventilor Responsabilii de
invatdmant modern specializare
de specialitate
Managementul | 13.Institutionalizarea | Perfectionarea activitatii didactice la nivel Rezultatele chestionarului de | Conducerea facultatii Periodic
calitatii si perfectionarea licenta si nivel master, a regulamentului de evaluare a cursurilor si Directorii de
evaludrii interne a examinare si notare a studentilor lucrarilor departament
facultatii practice/seminariilor de catre
studenti
Regulamentul de examinare si
notare
Stabilirea gi implementarea procedeelor Functionarea structurilor Responsabilii cu Periodic




concrete de evaluare interna

Inducerea continui a constientizarii de catre
studenti a necesitatii evaluarii cadrelor didactice
Eficientizarea structurilor de asigurare a
calitatii la nivel de facultate.

responsabile cu evaluarea
internd la nivelul facultatii
Efectuarea periodica a
auditarii interne

asigurarea calitatii
Comisiile de asigurare
si evaluare a calitatii la
nivel de facultate

Reguli de elaborare si evaluare a lucrarii de | Popularizarea ,,Ghidului de Directorii de Bugetul facultatii Permanent
licenta elaborare §i evaluare a lucrarii | departament
de licentd” Conducerea facultatii
14. Dezvoltarea si Evaluarea de citre colegi a performantelor Numarul cadrelor didactice Conducerea facultatii Tunie 2017
perfectionarea didactice si de cercetare la nivelul fiecarui evaluate colegial Membrii CEAC Decembrie
procedurilor de departament Dir. de departament 2017
evaluare a Evaluarea personalului didactic de catre Numarul cadrelor didactice Conducerea facultatii Decembrie
personalului didactic | studenti evaluate on-line de catre Membrii CEAC 2017
studenti Dir. de departament
Evaluarea de catre conducerea Se au in vedere: elaborarea de | Conducerea facultatii Decembrie
facultatii/departamentului materiale didactice, publicatii | Membrii CEAC 2017
stiintifice, activitatea cu Directorii de
studentii, recunoasterea departament
nationala si internationala,
activitatea in comunitatea
academica si participarea la
dezvoltarea institutionala
15. Imbunitatirea - Analiza activitatii de cercetare existente si | Numarul de articole sau Directori de Decembrie
rezultatelor a rezultatelor acestora in cadrul lucrari stiintifice, rezultate din | departamente 2017
activitatii de departamentelor derularea unor proiecte, Responsabil asigurarea
cercetare a cadrelor | - Dezvoltarea unor grupuri de cercetare noi comunicate/publicate. calitatii
didactice si consolidarea celor existente Numarul de cadre didactice Prodecan responsabil
- Cresterea notorietatii conferintelor implicate in activitatea de cu cercetarea
organizate de facultate si a altor manifestari | cercetare a unor Decan
stiintifice/profesionale - Implicarea cadrelor | proiecte/contracte de
didactice in activitati de consultanta consultanta.
Manifestari stiintifice
organizate de facultate
16. Cresterea - Intretinerea si actualizarea site-ului Site-ul facultatii si site-urile Conducerea facultatii Permanent
vizibilitatii facultatii | facultatii si a departamentelor departamentelor Dir. de departamente
atat pe plan national, | - Actualizarea ghidului studentului si Secretariatul
cat si international brosurii facultatii Administrator site
Mentinerea unui standard corespunzator al Perfectionarea sistemului de Secretar Sef Permanent
relatiilor dintre Decanat si studenti, cadre colectare si gestionare a Administrator
didactice si administratia Universitatii datelor de la Decanat
Pastrarea unei evidente
corespunzatoare a gestionarii
fondurilor
Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii Decan,

Prodecan, Sef lucr.dr. Horea Bedelean,

Prof. dr. Octavian Popescu




